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1. PREDGOVOR DIREKTORA DRUSTVA

lznenadna pandemija koronavirusa 2020.9. osim javnozdravstvene ugroze nevidenih razmjera,
uzrokovala je i lancani pad gospodarske aktivnosti u svim drZavama i na svim kontinentima. To je
izazvalo najvecu gospodarsku krizu jo5 od Drugog svjetskog rata. I u Hrvatskoj je smanjenje potro5nje i

aktivnosti poduzeda dovelo do snaZnog pada BDP-a. Zbog toga, vec drugu godinu poduzimamo niz
mjera prvenstveno radi oduvanja radnih mjesta, likvidnosti i osiguranja odrZivog razuoja poduzeda.

Zahvaljujuci tim mjerama, koje su poduzete smisleno, kvalitetno i na vrijeme, sprijedili smo otpu5tanja i

zadrzali prihode. Korisnicima na5ih usluga i nadalje smo osigurali najvi5i nivo kvalitete i pouzdanost

usluge,

Kako bi iu ovako te5kim okolnostima zaddali visok nivo investicijskih aktivnosti te tako najbolje ublaZili
ekonomske posljedice pandemije, jo5 prije dvije godine intenzivirali smo aktivnosti oko maksimalno
moguceg kori5tenja dostupnih sredstava iz EU fondova. Upravo taj potez ispravnim i plodonosnim se
pokazao u 2021,9. u kojoj smo realizirali vi5e od 10 milijuna kuna investicija sufinanciranih iz ovih
izvora. Nitko od hrvatskih komunalnih tvrtki iz na5e bran5e nije uspio ostvariti niti polovidno ovakav
rezultat. Osim investicija u nabavku, obnavljanje i osuvremenjivanje osnovnih sredstava, putem EU

sufinanciranja investirali smo i pokretanje potpuno nove poslovne djelatnosti i tako ,,otvorili" nova radna
mjesta i proSirili paletu usluga prema gradanima i poslovnim subjektima. Nabavili smo i ustrojili rad
mobilnog postrojenje za reciklaZu gradevnog i glomaznog otpada, jedinog takvog u Hrvatskoj. Ova
investicija nam njenim razvojem i daljnjom diversifikacijom pod djelatnosti omogucava nove prilike za
razvq inapredovanje.

Nakon 16 godina, ove godine smo se uhvatili u ko5tac iu potpunosti promijenili sustav nadina vr5enja
usluge sakupljanja otpada, kao i obraduna tro5kova primjenom nacela ,onedi5civac plada", Uvedeno je
placanjem varijabilnog dijela cijene javne usluge za predanu kolicinu mije5anog komunalnog otpada, a
novim Cjenikom je odredena visina jedinidne cijene za volumen predanog otpada. Opisani sustav
sakupljanja komunalnog otpada i nadin naplate javne usluge potide korisnika da odvojenim
sakupljanjem preda davatelju javne usluge Sto manju kolidinu mijeSanog komunalnog otpada, kako bi
mu sukladno tome bila obracunata niZa cijena javne usluge,

Uz suradnju s vlasnicima, jedinicama lokalne samouprave, te takoder uz sufinanciranjeiz nacionalnih
programa, u ovojgodiniostvarilismo preduvjeleza ispunjavanje svih zadanih EU kriterija iciljeva u ovoj
djelatnosti: povecanje udinkovitosti i dostizanje stopa odvojenog sakupljanja te reclkliranla otpada.
Nabavljene su posude za sve vrste odvojeno sakupljenog otpada, te pripremljene platforme za konadno

ryeSavanje skupljanja i zbrinjavanja odvojeno sakupljenog biorazgradivog otpada. Uz pro5irenje
Odlagali5ta, odnosno izgradnjom novih kazeta za komunalni i gradevinski otpad, stvoreni su temelji za
sljedece desetogod i5nje nesmetano u pravljanje ovom problematikom.
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2. UVOD

Poslovni rezultat u 2021.g. nadma5io je naSe prognoze i odekivanja, a moZe se smatrati izvanrednim

ako akceptiramo makro i mikro okru2enje u kojemu se dogodio.

Gospodarstvo EU, izbijanjem cQvlD-19 pandemije, pretrpjelo je sna/an pad od 6,1% tijekom 2020. U

2021. godini prognoziran je rast u EU po stopi od 4,40/0, uz geografski neujednaden gospodarski

oporavik, koji 6e u velikoj mjeri zavisiti o postojeioj strukturi pojedinih gospodarstva te djelotvornosti

nacionalnih planova oporavka i otpornosti. Odekuje se zadrZavanje kratkorodnih kamatnih stopa na

niskim razinama u uvjetima nastavka opuStenih politika glavnih svjetskih centralnih banaka te

zadriauanja sklonosti prema riziku na financijskim trZistlma. Hrvatska ne bi kebala biti izuzetak od ovih

prognoza iodekivanja. U srednjorodnom razdoblju odekuje se sna7an oporavak gospodarske aktivnosti

toli uruiueup iznatne pozitivne udinke NPOO-a. U 2021, godini predvida se realni rast BDP-a od 5,2%,

koji ie'potom ubzati na 6,60/" u2022., dok ee u 2023,i2024. godini realni rast BDP-a iznositi 4,1%,

odnosno 3,4%. U narednom srednjorodnom razdoblju odekuje se sna2na investicijska aktivnost

potpomognuta postojedim kapitalnim priljevima iz fondova EU, kao i novim instrumentima financiranim

ponajprije sredstvima iz Mehanizma oporavka i otpomosti,

beito je-naSe cileto gospodarstvo u srednjorodnim razvojnim planovima ovisno o koriStenju bespovratnih

sredsiava i zajmova kroz NPOO. Hrvatski Plan oporavka i otpornosti temelji se na strateSkim

dokumenlima, programima, preporukama i obvezama te kao takav dini jasan i koherentan okvir za

ostvarenje refoimi,-kao i razvojnih, socijalnih, okoli5nih isvih drugih ciljeva Vlade u teku6em desetljedu.

Hrvatskoj ce u okviru RRF-a biti raspolo2iva bespovratna sredstva u okvirnom iznosu 6,3 milijardi eura,

ili 47,5 milijardi kuna, izajmovi u okvirnom iznosu 3,6 milijardi eura, ili 27,1 milijardi kuna,

Organiziranim skupljanjem iodvozom komunalnog otpada na podrudju Grada Virovitice, prigradskih

nalelja, Op6ini Sun6poile, opdini Lukad, opeini Spisie Bukovica i opiini Gradina koje su ovu djelatnost

propustile'na organizaciju FLORA WC d,o.o., obuhvaceno je cjelokupno stanovniStvo koje ovdje stalno

pr.bira,, to je ,13.094 iudanstva i 673 gospodarskih subjekata, Bzom i cjelokupnom implementacijom

svih na5ih o'bu.ra , suradnji s jedinicama lokalt e samouprave u konadnici bismo trebali za5tititi

gradane od kazni koje ce u skorije vrijeme pla0ati oni koji ne uspiju zadovoljiti zadane ciljeve u

iolidinama odvojeno prikupljenih koliiina korisnog otpada, odnosno smanjenju koliflina mije$anog

komunalnog otpida toli se o.dlaze na odlagalista otpada. Zbog toga, FLORA WC d.o.o. je u suradnji s

Virovitiiko-[odiavskom Zupanijom i Gradom Virovitica aktivno ukljudena i u problematiku bududeg

konadnog zbrinjavanja mijesanog komunalnog otpada kada to vise ne bude moguie diniti na nasem

OdlagaliStu.

Zbrinjavanje komunalnog otpada, odrZavanje distoce iuredenje Grada Virovitice iokolnih opcina idalje

su vaZna'zadada Dru5tva, no svoju buduinost DruStvo bazira i na razvoju novih djelatnosti

Gospodarenje razliditim vrstama korisnog neopasnog iopasnog otpada odavno su postali glavni izvor

prihoda i temelj daljnjeg razvoja. Prvenitveno se to odnosi na elektridni i elektronidki otpad gdje je

FfOm VfC Oo.o leOini nacionalni koncesionar za sakupljanje te vrste otpada na 6itavom podrudju

Republike Hrvatske, a osim toga bavi se isakupljanjem otpadnog ulja, guma, baterija iakumulatora,

ambalaZe, otpadnog stiropora, ive vrste metalnog otpada, papira isve vrste plastike iostalog korisnog

neopasnog i opasnog otPada.

Temelj na5eg uspjeha i ono Sto je uvijek bilo neupitno ie da naiim korisnicima usluge i nadalje moramo

pruZiti'najvi5i nivo kvalitete usluge po fer cijeni. Osim toga, spomenuti Sustav upravljanja kvalitetom i

okolisem do2ivio je ove godine temeljito unaprjedenje, posebice glede novih zahlleua za brigu o svim

aspektima oduvanja okolisa u kojemu Zivimo i djelujemo. Odgovomost prema okoli$u sustavno je

uredena, a odgov'ornost prema dru5tvu i zajednici u kojoj isami Zivimo vrlo je mjerljivo iskazana

bezbrojnim donacijama, sponzorstvima, dobrotvornim radom i drugim oblicima pomo6i kojom

sudjelujemo u opiem boljitku i napretku na5e sredine u kojoj 2ivimo, te nastojat iemo taj trend nastaviti i

u buduCnosti.
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3. DJELOKRUG RADA, ORGANIZACIJSKA STRUKTURA I LJUDSKI POTENCIJAL

3.1. Djelokrug rada

FLOM WC dru5lvo s ogranidenom odgovorno56u za obavljanje komunalnih djelatnosti, sa

sjediStem u Virovitici, Vukovarska cesta 5, registrirano je kod Trgovadkog suda u Bjelovaru,05. prosinca

1996. godine, pod brojem PII -9512015-2, MBS: 010028465,

DruStvo je u vlasniStvu Grada Virovitice, Opdine Gradina, Opiine Lukad, Opeine SiSie Bukovica i Opiine
Suhopolje,
Dru5tvo je registrirano za sljede6e djelatnosti:

- OdrZavanje distoie,
- Odlaganje komunalnog otpada,
- OdrZavanje javnih povr5ina,

- TrZnica na malo,

- OdrZavanje groblja i krematorija te obavljanje pogrebnih poslova,

- Odvodnja i prodi56avanje otpadnih voda,
- Upravljanje stodnim sajmom,
- Trgovina na malo pogrebnom opremom,
- Uzgoj povrda, cvijeda, ukrasnog bilja irasada,
- Ostali gradevinski radovi (spec.izvo.i oprema),
- Trgovina motornim vozilima,
- OdrZavanje i popravak motornih vozila,
- Trgovina dijelovima i priborom za motoma vozila,
- OdrZavanje i popravak motomih vozila,
- Trgovina dijelovima i priborom za motoma vozila,
- Trgovina na veliko cvi.je6em i sadnicama,
- Ostala trgovina na veliko,
- Trgovina na malo ostalim proizvodima za kucanstvo,
- Trgovina na malo 2eljeznom robom, bojama, staklom,
- Trgovina na malo cvijedem,
- Ru5enje gradevinskih objekata izemljani radovi,

- Podizanje zgrada (visokogradnja) i niskogradnja,
- Instalacijskiradovi,
- Zavr5ni gradevinski radovi,

- lznajm.grad.opremes rukovateljem,
- Trgovina na malo motornim gorivima i mazivima,
- Prijevoz robe (tereta),

- Ostale pretede djelatnosti u kopnenom prometu,

- Upravljanje iodrZavanje stambenih zgrada,
- Otkup i trgovina na veliko otpadnim uljima i mazivima,
- Javna rasvjeta,
- Higijenski servis - prikupljanje napuStenih i izgubljenih Zivotinja,
- Smje5tajnapu5tenihiizgublienihZivotinja,
- ReciklaZa metalnih ostataka iotpadaka,
- Recikla2a nemetalnih ostataka iotpadaka,
- Trgovina na veliko ostacima i otpacima,
- Upravljanje Sportskim i rekreacijskim objektima,
- OdrZavanje groblja i krematorija i prijevoz pokojnika,

- Skupljanje, skladi5tenje, obradivanje, odlaganje i prijevoz tehnoloSkog, internog i opasnog
otpada,

- Uklanjanje i zbrinjavanjeelektronidkogotpada,
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- Obrada otpada kompostiranjem biljaka s ciljem odvoza inastajanja nus proizvoda,

- Proizvodnja komposta iplodnih supstrata,

- Proizvodnja kemijskih mineralnih gnojiva idu5idnih spojeva,

- OdrZavanje i upravljanje sajmi5nim proslorima,

- Dezinfekcija,dezinsekcijaideratizacija,
- Unutra5nje di5denje zgrada i prostorija svih vrsta, pranje prozora te diSienje dimnjaka, peii,

peii za spaljivanje, kotlova, ventilacijskih i ispu5nih cijevi,

- Zastupanje inozemnih tvrtki,
- Prekrcaj tereta iskladi5tenje,
- PromidZba (reklama i propaganda),

- SkladiStenje robe,

- Trgovina na veliko i malo rabljenom robom,

- CiS6enje svih vrsta objekta,

- Uklanjanje otpadnih voda, odvoz sme6a, sanitarne i slidne djelatnosti,

- Medunarodni prijevoz robe,

- Gospodarenje opasnim otpadom,

- Ugradnja iodrZavanje rashladnih iklima uredaja,

- lskljudivanje rashladnih i klimatizacijskih uredaja iz upotrebe,

- Uvoz, izvoz i provoz otpada,

- Zastupanje u prometu roba iusluga,
- Zastupanje u prometu roba iusluga u van jskotrgovinskom prometu,

- Obavljanje trgovadkog posredovanja na doma6em i inozemnom trii5tu,

- Poslovi medunarodnogotpremniStva,

- Zastupanje stranih tvrtki,

- Naplata parkiranja, usluge na javnim parkiraliStima ijavnim gara2ama,

- Priienos, vuda i namje5tanje krivo parkiranih, znatno o5te6enih i napu5tenih motornih vozila,

(olupina) i kamp prikolica,

- lznajmljivanjevlastitih nekretnina,

- Rezanje, oblikovanje iobrada kamena,

- lstra2ivanje tr2i5ta i ispitivanje javnog mnijenja,

- Pripremanje hrane i pruZanje usluga prehrane,

- Pripremanje iusluZivanje piia inapitaka

- Pru2anje usluga smje5taja

- Pripremanje hrane za potrosnju na drugom mjestu s ili bez usluZivanja(u prijevoznom sredstvu,

na priredbama i sl.) i opskrba tom hranom (catering)

- Pru2anje usluga informacijskog dru5tva,

- Davanje poduka s podrudja informatike,

- Radunovodstveniposlovi,
- lzdavaOkadjelatnost,
- Djelatnostnakladnika,
- Distribucija tiska,

- Djelatnost javnog informiranja,

- Organiziranje audicija, seminara, kongresa, priredbi, revija, izlo/bi, koncerata, festivala,

sajmova,
- Prijeuozza vlastite potrebe,

- Sportske djelatnosti te zabavne i rekreacijske djelatnosti,

- Rad sportskih objekata,
- Kreativne, umjetnidkerzabavnedjelatnosti,
- lznajmljivanje idavanje u zakup (leasing) opreme za rekreaciju isport,
- Pogrebnidkedjelatnosti,
- OdrZavanje distoee javnih povr5tna,

- Usluga ukopa i kremiranja pokojnika u krematoriju unutar groblja.
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Temeljni podaci Dru5tva:

. Matidni brojsubjekta (MBS): 03432998,

. Sifra djelatnosti (NKD): 3811,

. Naziv djelatnosti: skupljanje neopasnog otpada

. OIB: 54521868069,

. Temeljnikapital:4,669.300,00kuna.

. FLORA VTC d.o,o, u kategorijije srednjeg poduzetnika,

3.2. Organizacijska struktu ra

Temeljem odluke gradskog vijeca Grada Virovitice od 19. prosinca 1995. godine organi Dru5tva su:

. Skup5tina,
o Nadzorniodbor,
o Uprava (direktor).

Skup5tina Druitva najvi5i je organ Dru5tva i odluduje o pitanjima koja su izridito odredena Zakonom i

Statutom Dru5tva. Nadzorni odbor Dru5tva nadzire vodenje poslova DruStva i obavlja druge zakonom

odredene poslove, Uprava Dru5tva (direktor), vodi i zastupa poslovanje DruStva samostalno i bez

ogranidenja.

Direktor Dru5tva:

. Gospodin Zeljko lharo5

Nadzorni odbor Dru5tva sadinjavaju:

. Gospodin Mario Lukadevi6, predsjednik,

. Gospoda Nedeljka Zupanic, zamjenik predsjednika,

. Gospodin Goran DoleZal, dlan,

. Gospodin lvan Cavaru5ic, dlan,

. Gospodin Toni Petrovic, dlan,

. Gospodin Tomislav Zivkovic, dlan,

. Gospodin Josip Perovi6, dlan.

Skup5tinu Dru5tva dini:

. Gospodin lvica Kirin, predsjednik,

. Gospodin Hrvoje Miler,

. Gospodin Josip Vudemilovic - Juric,

. Gospodin SiniSa Horvat,

. Gospodin Duro Bukvic.
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Unutar Druitva ustrojene su sljede6e radne jedinice:

. UPrava Dru5tva'

o SluZba pravnih iopiih poslova,

. SluZbaradunovodstvaifinancija,

. Slu2ba za komunalni ineopasni otpad iodlagali5te otpada

. Slu2ba za korisni otpad,

. Slu2ba za komunalne djelatnosti,

. Slu2ba za trgovinu i ugostiteljstvo.

Organizacijska struktura unutar radnih jedinica trebala bi osigurati ostvarenje zacrtanih ciljeva DruStva,

optimalnu podjelu rada u organizaciji sukladno potrebama i obimu posla, punu paZnju kljudnim

funkcijama u organizaciji, efikasna uporaba svih raspoloZivih resursa, jasnu podjelu ovlasti i

odgovornosti, odgovaraju6i sustav informacija i komunikacija i razmjena znanja iznanja unutar DruStva,

fleksibilnost organizacije i prilagodljivost novonastalim uvjetima te racionalno kori5tenje kvalifikacija,

iskustva, znanja i radnog vremena.

3.3. Ljudski potencijal

Upravljanje ljudskim resursima isustav upravljanja plaiom definiran je Pravilnikom o radu i Kolektivnim

ugovorom, a sve sukladno odredbama Zakona o radu.

Nazivi pojedinih radnih mjesta unutar radnih jedinica, opis radnih mjesta, stru0na sprema, potreban broj

radnika kao isvi ostali podaci definirani su u Katalogu poslova i radnih zadalaka.

Pravilnikom o radu koji je uskladen sa Zakonom o radu propisana je organizacila rada, uvjeti i nadin

odredivanja plaie, naknada isvih ostalih materijalnih prava zaposlenika Dru5tva, kao iostala prava i

obveze. Pravilnikom o radu uredena su sva pitanja zasnivanja radnog odnosa, organizacija rada, radno

vrijeme iraspored radnog vremena, trajanje odmora idopusta, plade isvi dodaci na pladu i sva ostala
primanja zaposlenika, ostvarivanje prava iobveza iz radnog odnosa, prestanak radnog odnosa, te

poslovna tajna.

Unutar Dru5tva organiziran je Sindikat Dru5tva kojeg su osnovali radnici, te Kolektivni ugovor na temelju
kojeg se izraduje Pravilnik o radu i sva uskladenja. Za sve promijene Pravilnika o radu, potrebna je
suglasnost Sindikata DruStva.

Na dan 3'1.12.2021. godine u Dru5tvu je bilo zaposleno 153 radnika .

Temeljem sklopljenih Ugovora o radu na dan 31.12.2021. godine 129 zaposlenika je na neodredeno

vrijeme, 24 na odredeno vrijeme.
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U sljedecoj tablici pokazat cemo zaposlene po Zivotnoj dobi, pojedinadno mu5karci i Zene.

Tablica 1. Zaposleni po iivotnoj dobi

Red.br.
Struktura zaposlenih po

iivotnoidobi
Ukupno Zene Mu5karci

I od 19-24 14 4 10

2 25-29 11 4 7

3 30-34 21 3 18

4 35-39 19 5 14

5 40-44 23 b 17

b 4549 21 12 I
7. 50-54 18 I 10

I 55-59 19 3 16

I 60-64 4 1 3

10. 65 ivi5e 3 1 2

Ukupno 153 47 106

U sljedecoj tablici pokazat 6emo zaposlene po kvalifikacijskoj strukturi, pojedinadno mu5karci i 2ene.

Tablica 2. Zaposlen i po kvalifikacijskoj strukturi

Red.br.
Struktura zaposlenih po

kvalifi kaciiskoi strukturi
Ukupno Zene Muikarci

1 VSS 10 5 5

2 VSS 9 0 o

3 SSS 52 19 33

4 NSS 0 0 0

5 VKV 4 3 1

b KV 42 15 27

7 PKV 19 0 19

8 NKV 17 7 10

Ukupno 153 49 104

4. OPCI PRIKM CILJEVA

UspjeSnost tvrtke, osim novostvorene vrijednosti, smanjenje tro5kova i drugih financijskih pokazatelja

koje ce te na6i u ovom lzvje5cu, mi sami ocjenjujemo i kroz druge parametre: ispunjenjem pokeba i

odekivanja kupca / korisnika usluge, te zadovoljstvom poslovnih partnera, zajednice u kojoj djelujemo,

zaposlenika i vlasnika. Osim toga, kvaliteta, profesionalnost, pouzdanost, cjelovitost, ekonomidnost i

sigurnost pruZene usluge jednakovrijedni su ciljevi kao i stalna briga za sprjedavanje svih onedi5cenja i

negativnih utjecaja na okoli5,
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Kljudne vrijednosti kojima se Druitvo vodi su sljedeie:

1. DruStvenaodgovornost

Svojim djelovanjem DruStvo nastoji opravdati odekivanja svih na6ih korisnika javnih usluga,

poslovnih partnera, lokalne zajednice iradnika DruStva te pozitivno utjecati na druStvenu

okolinu i kvalitetu Zivota.

2. Organizacijskaokolina

Dru5tvo potide razvoj dobre izdrave organizacijske okoline koja ce jadati meduljudske

odnose, poticati timski rad, a da se pritom ne ogranidavaju individualne sposobnosti radnika,

njihovu inovativnost i inicijativu pri samostalnom obavljanju radnih zadataka,

3. Etidnost

Da DruStvo savjesno i odgovorno ispunjava sve svoje obveze prema korisnicima usluga,

poslovnim partnerima, radnicima DruStva kao i vlasnicima

4. Profesionalnost

Da Dru5tvo poslove obavlja na zakonit, odgovoran i profesionalan nadin, sukladno

zah$evima struke, za Sto posjeduje pokebna znanja i tehnologiju u obavljanju dielatnosti

pruZanja javnih komunalnih usluga te ostalih usluga.

5. Razvoj

Dru5tvo posebnu pozornost poklanja uvodenju novih tehnika i tehnologija, a isto tako kroz

razne edukacije omogu6uje radnicima usvajanje novih znanja ivje5tina.

Jasno definirana vizija i misija Druitva te njihova primjena uvelike pomaZu ka ostvarenju zadanih ciljeva

Dru5tva. Vizija nam ukazuje na nuZnost vrednovanja ljudskih i materijalnih potencijala radi stvaranja

bogatstva i blagostanja ito ne samo kroz ostvareno u obliku ekonomske koristi, vei ikroz stvaranje

novih mogu6nosti u okviru dru5tvenog 2ivota podrudja,prilikom dega iznimno znadenje ima ukljudivanje

lokalnog stanovni5tva, drugih institucija iprivrednih subjekata, te njihovo upoznavanje iprilagodavanje

novim uvjetima poslovnog djelovanja, poticanje novih kvaliteta ponude, kulturni rast i bolje vrednovanje

resursa kojima Dru5tvo raspola2e, Misija navodi ciljeve koje je potrebno ostvariti i realizirati kako bi se

postigla efikasnost poslovanja, uspjeSnost kroz poslovne procese, odnosno unapredenje rada

organizacije, a samim time da se opravda temeljni razlog postoianja Dru5tva,

Dru5tvo teZi ostvarenju svoje postavljene vizije i misije:

Vizija

U komunalnim poslovima iz svoje djelatnosti biti na najvi5oj europskoj razini, vodeia i tehnoloSki

najnaprednija hrvatska tvrtka sa zadovoljnim kupcima i korisnicima koji 6e pruZenu im uslugu

prepoznavati icijeniti kao uslugu najviSeg mogudeg standarda ikvalitete,

Misija

Trajno dist iuredan Grad, visokokvalitetna iudinkovita usluga, ponosan vlasnik, te zadovoljan kupac i

Zitelji lokalnih zajednica u kojima djelujemo, DruStveno odgovorno, ekolo6ki savjesno, strudno i

poduzetno poslovanje temeljeno na znanju iradu kao osnovnim vrijednostima. Stalna teZnja izvrsnosti i

ekspanziji koja omogucuje novo zapo5ljavanje. Zadovoljni radnici poticani na profesionalni razvoj, u

okruZenju povjerenja i suradnje gdje ie prona6i podrSku zadovoljenja svih svojih osobnih ambicija.
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5. BILANCA DRUSTVA

U nastavnoj tabelije prikazana struktura Bilance Dru5tva 2a2021. godinu u odnosu na2020. godinu.

REDNI
BROJ

NAZIV POZICIJE
OSTVARENO
2020.oodine

OSTVARENO
2021.oodine

INDEKS

202'.t.t2020.

AKTIVA

1.
A. POTRAZIVANJA A UPISANI A NEUPLACENI
KAPITAL

2. B. DUGOTRAJNA lMOVlNA red.br.(3+4+5+6+7) 't0.152.473,25 17.787.566,31 '175,20

3 l. Nemateriialna imovina

4
I l. Materiialna imovina 10.152.473,25 17.787.566,31 175,20

5 lll. Dugotraina financiiska imovina

6 lV. PohaZivania

7. V. Odoodena oorezna imovina

8. C. KMTKOTRAJNA IMOVINA red.br. (9+10+11+12) 20.565.618,98 22.665.026,31 110,21

I l. Zalihe 2.443.327,56 1.321.951,66 54,10

10 ll. PotraZivania 12.531.869,24 15.758.647,97 125,75

11 lll. Kratkotraina financiiska imovina 5.185.000,00 4.900.000.00 94 50

12 lV. Novac u banci i blaqaini 405.422,18 684.426,68 168,82

13.
D. PLACENI TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA I

OBRAEUNATI PRIHODI

14. E. UKUPNA AKTIVA (red.br. 1+2+8+13) 30.718.092,23 40.452.592,62 131 ,69

15. F. IZVANBILANCNI ZAPISI 10.01 8.866,30 13.027.264,80 130,03

PASIVA

16.
A. KAPITAL IRFZERVE

(red. br. (1 7+1 8+1 9+20 +21 +22+25+281 5.800.2s1,79 6.1 10.650,45 105,35

17 l. Temelini (uoisani) kaoital 4.669.300,00 4.669.300,00 100,00

18 ll. Kaoitalne rezerve

19 lll. Rezerve iz dobiti

20 lV. Revalorizaciiske rezerve

21 V. Rezerve fer vriiednosti

22 Vl. Zadriana dobit ili preneseni qubitak(23-24) 1.055.432,64 1 .1 30.951 ,79 1 07,1 6

23 1. ZadrZana dobit 1.055.432,64 1.130.951,79 1 07,1 6

24 2. Preneseni qubitak

25 Vll. Dobit ili qubitak poslovne qodine(26-27) 75.5'1 9,'1 5 310.398,66 411,02

26 1. Dobitak poslovne qodine 75.519,'15 310.398,66 411,02

27 2. Gubitak Doslovne qodine

28 Vlll. Maniinski (nekonkoliraiuci interes)

29. B. REZERVIRANJA

30. C. DUGOROENEOBVEZE 3.865.459,59 10.946.975,65 283,20

31. D. KMTKOROCNE OBVEZE 20.973.418,86 22.707.839,95 108,27

32.
E. ODGODENO PLACANJE TROSKOVA I PRIHOD
BUDUCEGA RAZDOBLJA 78.961,99 687.126,57 870,20

33. F. UKUPNA PASIVA red.br.(16+29+30+31+32) 30.718,092,23 40.452.592,62 131,69

34. G. IZVANBILANENI ZAPISI 10.018.866,30 13.027.264.80 130.03
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Na temelju gore navedenih podataka, vidljivo je da je ukupna aktiva/pasiva u 2021. godini iznosila

40,452.592,62kune, Sto je u odnosu na prethodnu godinu pove6anje 2a31,69o/o

Dru5tvo prati razvoj tehnologija koje su bilne za odrZavanje nivoa obavljanja djelatnosti, Sto je vidljivo i iz

realizacije investicijskog programa,

U strukturi aktive ulaganje u novu dugotrajnu materijalnu imovinu je u iznosu od 13.482.104,88 kuna, a

odnosi se na nabavku sljede0ih vozila i opreme:

- Kompletno mobilno postrojenje za obradu gradevinskog i glomaznog komunalnog otpada u

vrijednosti 6.'l 05.154,47 kuna,

- Samohodna podizna radna ko5ara u vrijednosti 570.000,00 kuna,

- Kamion za korisni otpad u vrijednosti 1.062.600,00 kuna,

- Kamion za komunalni ineopasni otpad iodlagali5te u vrijednosti 2.686.460,00 kuna,

- Kamion za korisni otpad u vrijednosti 829,500,00 kuna,

- Prikolica sa kranom za sluZbu za komunalnu djelatnost u vrijednosti 195.000,00 kuna,

- Magnet za ambalaZu u vrijednosti 67,805,'l 1 kuna,

- Ostala oprema, alati, kontejneri u vrijednosti od 1.965,585,30 kuna'

Dugotrajna imovina povedala se za 75,200/o u odnosu na prethodnu godinu kao posliedica ulaganja u

dugotrajnu materijalnu imovinu.

Pove6anje kratkotrajne imovine je 10,210/o u odnosu na prethodnu godinu i to najve6im dijelom kroz

pove6anje potraZivanja, te novca u banci i blagajni, dok zalihe i kratkotrajna financijska imovina

pokazuju smanjenje.

U strukturi pasive poveianje je dugorodnih obveza kao posljedica kupnje vozila, postrojenja i opreme

putem financijskog leasinga i dugorodnog kredita.

pove6anje kratkorodnih obveza za 8,270k kao posljedica povedanja obveze prema bankama i drugim

fi nancijskim institucijama,

Povecanje odgodenog plaianja tro5kova i prihod buduceg razdoblja koje se manifestira kroz

poveianje dobivenih sredstava za nabavku vozila iopreme od Fonda za zaititu okoli5a i energetsku

udinkovitost.

Kapital i rezerve su se poveiale za 5,35%, a kao razlog je poveianje zadrZane dobiti'

Zadiana dobit Dru$tva se u odnosu na prethodnu godinu poveOala, Sto se rezultira iz prijenosa

ostvarene dobiti za 2020. godinu u zadrZanu dobit, a u 2021, godini ostvarena je dobit iz poslovanja u

iznosu od 310,398,66 kune.

lzvan bilandni zapisi poveeali su se za 30,03% u odnosu na prethodnu godinu, a kao razlog je

povedanje zalo2nog prava, te komisijske prodaje robe.
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6. PLAN / IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA DRUSTVA

Struktura ostvarenog prihoda i rashodi u2020.12021. godini, te plan 2021.godine.

REDNI
BROJ

ELEMENTI
OSTVARENO
U 2020.godini

OSTVARENO

U 2021.godini
PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO

2021n020

INDEKS

OSTVARENO/

PLAN 2021

1. UKUPNO PRIHODI 74.328.410,99 77.402.722,27 71.100.500,00 104,14 108,86

2. POSLOVNI PRIHODI 73.959.903,04 77.039.325,99 70.750.500,00 104,16 108,99

3 FINANCIJSKI PRIHODI 368.607,95 363.396,29 350.000,00 98,59 103,93

4. UKUPNI RASHOD 74.197.699,94 76.982.648,68 71.004.000,00 103,75 108,42

5 POSLOVNI MSHODI 73.771.227 ,74 76.542.057,27 70.654.000,00 103,76 108,33

51 Materryalni tro5kovi 51.164.799,72 50.264.323,09 48.500.000,00 98,24 103,64

5.1.1.
TroSkovi sirovina i

materijala
4.585.903,99 5.615.593,01 4.600.000,00 122,45 122,09

5.1.2. Tro5kovi prodane robe 3.044.995,19 4.810.919,52 2.300.000,00 158,00 209,17

5.1 .3, Ostali vanjski tro5kovi 43.533,990,54 39,937,910,56 41.600,000,00 91,51 95,76

52 TroSkoviosoblja 14.273.516,93 14.517 .691,62 15,000.000,00 101,71 96,79

5.3. Amortizacrya 2.989.221,87 5.415.922,88 2.240.000,00 181,19 241,79

5.4 OstalitroSkovi 5.343.699,22 6.344.1 19,69 4.914.000,00 118,72 129,10

b FINANCIJSKI RASHODI 426.472,20 440.591,41 350.000,00 103,31 125,99

7. BRUTO DOBITAK 130.711,05 420.073,59 96.500,00 321,39 435,31

8. POREZ NA DOBIT 55.191,90 109.674,93 198,72

9. NETO DOBITAK 75.519,15 310.399,66 411,02
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Na temelju gore navedenih podataka vidljivo je da je Dru5tvo u 2021. godini ostvarilo sveukupan prihod

u iznosu od 77.402.722,27 kune Sto je u odnosu na prethodnu godinu pove6anje za 4,140/o, a u odnosu

na plan je pove6anje za 8,8670. Ukupan rashod je ostvaren u iznosu od 76.982.648,68 kuna sto je u

odnosu na prethodnu godinu povefanje od 3,75%, a u odnosu na plan.le pove6anje za 8,42%. Dru$tvo

je ostvarilo bruto dobitak u iznosu od 420.073,59 kuna Sto je u odnosu na prethodnu godinu povedanje,

te nakon odbitka poreza na dobit ostvarilo je neto dobitak u iznosu od 310.398,66 kune, Sto je u odnosu

na prethodnu godinu Pove6anje.

7. GODISNJE IZVJESCE O RADU PO USTROJSTVENIM JEDINICAMA

Unutar DruStva ustrojene su sljede6e radne jedinice:

. Uprava Drustva,

o SluZba Pravnih ioP6ih Poslova,

. SluZbaradunovodstvaifinanciia,

o Slu2ba za komunalni ineopasni otpad iodlagali5te otpada'

o Slu2ba za korisni otPad,

o SluZba za komunalne djelatnosti'

. Slu2ba za trgovinu iugostiteljstvo

7.1. Uprava DruStva

UpravuDrustvadiniDirektorkojijevodiizastupasamostalnoibezogranicenja.lzvje5deoradupodnosi

Skup5tini i Nadzornom odboru,

7.2. Sluiba pravnih iop6ih poslova

Slu2ba op6ih i pravnih poslova se ve6im dijelom bavi administralivnim poslovima'

Unutar Sluibe obavljaju se sljede6i poslovi:

. Nadzor nad primjenom zakona i pod zakonskih propisa u poslovanju Dru5tva

. lzrada opeih akata Dru5tva

.lzradaprijedlogaopeihakatakojedonosenadleznatijelaGradaVirovitice,aodnosese

djelatnost DruStva

. Prijava i kontrola korisnika usluga odvoza otpada

o Pokretanie ivodenje postupka prinudne naplate potra2ivanja Dru5tva prema tre6im

. Uredsko poslovanje

o Vodenje evidenciie ljudskih potencijala isvih poslova vezano za radne odnose

. Poslovi za5tite na radu

o Poslovi osiguranja

. Poslovijavne nabave

. e i5ienje iodrZavanje

. Organizaciia sluZbe

. Provodenie lS0 sustava kvalitete
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7.3. Sluiba radunovodstva i financija

Osnovna je pretpostavka funkcioniranja bilo kojeg privrednog subjekta da menad2ment pravovremeno

raspolaZe relevantnim informacijama o dogadajima u DruStvu i izvan njega koji utjedu na njezino

funkcioniranje. Raspolaganje relevantnim informacijama o nastalim poslovnim dogadajima od posebne

je va2nosti za DruStvo, na temelju kojih se donose poslovne odluke.

Radunovodstvo je od svog postanka najvedi izvor informacija i potrebnih podataka za dono5enje

najvaZnijih odluka u Dru5tvu. SluZba radunovodstva i financija obavlja sve poslove vezane uz

sagledavanje radunovodstvenog i financijskog stanja i poslovanja DruStva. Glavni cilj Slu2be

radunovodstva ifinancija je da nastali poslovni dogadaji budu Sto efikasniji, ekonomidniji, kvalitetniji i

pravovremeno uneseni, bez pogre5aka, kako bi se stvorio dobar temelj za dono5enje poslovnih odluka i

prikazivanje samog stanja u DruStvu.

Unutar Sluibe obavljaju se sljededi poslovi:

. Planiranje, organiziranje ikontrola svih poslova, procesa iaktivnosti unutar Slu2be

o Kontrola, izrada i evidentiranje c.ielokupne ulazne i izlazne financijske dokumentacije

. Pra6enje iprovodenje promjena zakonske regulative RH u podrudju ra0unovodstva ifinancija

. Kontrola pouzdanosti podataka i informacija u provodenju dugorodnih i kratkorodnih ciljeva

DruStva

. Plaianje obveza, uplata poreza, doprinosa, raiuna dobavljada i ostalih dnevnih pladanja i

obraduna

. Kontroliranje i kompletiranje dokumentacije iz djelokruga cjelokupnog blagajnidkog poslovanja

o Sastavljanje temeljnih financijskih izvje5taja, internih radunovodslvenih izvjeitaja, unos

podataka u poslovne knjige kako bi oni bili prilagodeni sastavljanju izvje5taja

. Priprema, konkolira isastavlja sva zavr5na financijska izvje5da Dru5tva

. Provodenje lS0 procedura

. Sve oslale zakonom propisane poslove

Svi poslovi kontrole, sastavljanja isam nadin provedbe svih poslovnih dogadaja u Dru5tvu provode se

lemeljem va2e6ih Hrvatskih standarda financijskog izvje5tavanja ipropisanih va2ecih Zakona u RH, a

koji su propisani radunovodstvenim politikama DruStva.
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7.4. SIuiba za komunalni i neopasni otpad i odlagali5te otpada

Sluiba se sastoji od dvije radne jedinice:

. Slu2ba za komunalni i neopasni otpad

. SluZba za odlagali5te otpada

Radna jedinica sakuplja komunalni i neopasni otpad na podrudju Grada Virovitice i prigradskih naselja,

Opcina Suhopolje, Opcina Gradina, Opdina Lukad iOpcina Spi5i6 Bukovice 2a13.094 ku6anstva i673

gospodarskih subjekata. Osim skupljanja komunalnog i neopasnog otpada sluZba skuplja i odvojeno

sakupljeni korisni otpad: papir i plastiku koje gradani odvajaju u plave i 2ute vrece, skupljanje otpada s

EKO OTOKA, kao iprodaja kanti i kontejnera,

U sljede6oj tabeli prikazat cemo ostvareni prihod u Slu2bi za komunalni i neopasni otpad i odlagali5te

otpada za2021,godinu u odnosu na ostvareni prihod u2020. godini iplan2021. godine:

lz gore navedenog je vidljivo da se prihod u 2021. godini u odnosu na prethodnu godinu povecao za

38,02r/0, a ostvareni prihod u2021. godini u odnosu na plan 2021.godine je porastao za 39,39%.

7.5. Sluiba za korisni otpad

Slu2ba za korisni otpad bavi se gospodarenjem razliditih vrsta korisnog neopasnog iopasnog otpada, a

to je skupljanje otpadnog ulja, otpadnih guma, otpadnih baterija i akumulatora, otpadne ambalaZe od

papira i kartona, stakla, metala(Al/Fe) te otpadna polimerna ambala2a(plastika), otpadnih filtra, razne

vrste otpadnog metala, glomaznog otpada, elektridnog i elektronickog otpada, stiropora i ostalog

otpada.

U sljedecoj tabeli prikazat cemo ostvareni prihod u Slu2bi za komunalni i neopasni otpad i odlagali5te

otpada za2021.godinu u odnosu na ostvareni prihod u2020. godini iplan2021. godine:

U odnosu na prethodnu godinu ostvareno je 5,85% manji prihod u 2021, godini, a usporedno s planom

za2021,godinu ostvareno je2,36o/o manje prihoda u odnosu na plan.

REDNI

BROJ

OSTVARENO U

2020.godini
OSTVARENO U

2021.godini

PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO

202112020

INDEKS

OSTVARENO/
PLAN 2021

1 8.786.609,65 12.127 .241,57 8,700.000,00 138,02 139,39

REDNI
BROJ

OSTVARENO U

2020.godini
OSTVARENO U

2021.godini
PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO

202112020

INDEKS

OSTVARENO/

PLAN 2021

1 54,3'15.328,40 51.135.361,99 52.370,000,00 94,1 5 97,64
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7.6. Sluiba za komunalne djelatnosti

Slu2ba za komunalne djelatnosti bavi se uredenjem iodrZavanjem javnih izelenih povr5ina na podrudju

Grada Virovitice iprigradskih naselja Milanovac, Cemernica, TaboriSte, Rezovac,Sveti 0uracl, Podgorje,

Golo Brdo i Korija, usluge zimske sluZbe na podrudju Grada Virovitice iprigradskih naselja Sveti Durad,
Podgorje, Golo Brdo,Milanovac, Rezovac iRezovadke Krdevine iostalim komunalnim poslovima,

Uredenje i odrZavanje javnih i zelenih povriina obuhvada sljedeie poslove: strojno metenje javnih

prometnih povrsina(nogostupa, kolnika, pjeSadkih zona, lrgova i drugih javnih prometnih povrSina),

skupljanje papira i ostalog otpada s javnih povrSina, pra2njenje koSarica za otpad, koinja, skupljanje i

odvoz trave, grabljanje, skupljanje iodvoz liSca, sadnja i njega sezonskog cvijeCa icvjetnih aranzmana
na kandelabrima, Sisanje zivice, odrZavanje trajnih nasada, sadnja i njega stabala, orezivanje stabala,
ruSenje stabala i vadenje panjeva, skupljanje otpadnih grana, ispuhivanje liS6a s nogostupa, Si5anje

ukrasnog bilja, ko5nja bankina, koSnja i struganje trave i korova s javnih prometnih povr5ina i ostale
poslove.

FLOM WC d.o.o., upravlja grobljima na podrudju Grada Virovitice, odnosno, Gradskim grobljem u

Virovitici te mjesnim grobljima u Rezovcu, Rezovaikim Krdevinama iJasena5u. Upravljanje grobljem

podrazumijeva dodjelu grobnih mjesta, uredenje, odrZavanje i rekonstrukciju groblja (promjena povr5ine,

razmje5taj putova i sl.). OdrZavanje podrazumijeva, odrZavanje zajedniOkih dijelova groblja, odnosno

mrtvadnice i sanitarnog dvora, odr2avanje zelenih povr6ina ko5njom trave, odrZavanje nasada

orezivanjem 2ivice itretiranjem za5titnim sredstvima, di56enje groblja od raznog otpadnog materijala,

sortiranje i zbrinjavanje lampiona, odrZavanje pje5adkih staza dis6enjem korova.

Na Gradskom groblju u Virovitici instalirana je i postavljena traZilica pokojnika kako bi gradani mogli

lakSe doii do pojedinih grobnih mjesta, Takoder, traZilicu pokojnika je mogu6e koristiti putem radunala i

mobilnih uredaja na intemetskoj stranici www,flora-vtc,hr,

Na Gradskom groblju u Virovitici instalirana je i postavljena traZilica pokojnika kako bi gradani mogli

lak5e doci do pojedinih grobnih mjesta.

U sljedeioj tabeli prikazat 6emo ostvareni prihod u SluZbi za komunalne djelatnosti za 2021. godinu u
odnosu na ostvareni prihod u 2020. godini iplan 2021, godine:

U odnosu na prelhodnu godinu ostvaren je 14,66% vedi prihod u 2021. godini, a usporedno s planom za

2021 . godinu ostvareno je 2,160/o nanji prihoda u odnosu na plan.

REDNI

BROJ
OSWARENO U

2020.godini
OSTVARENO U

2021.godini
PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO
2021t2020

INDEKS

OSTVARENO/
PLAN 2021

1 4783.713,06 5.484,743,27 5.606.000,00 114,66 97,84
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7,7. SIuiba za trgovinu i ugostiteljstvo

Slu2ba za trgovinu i ugostiteljstvo sastoji se od tri prodajna mjesta na podrudju grada Virovitice i to:

Trgovina pogrebne opreme, Cvjecarnica Mimoza i Vrtni centar, Obavlja uslu2ne djelatnosti koja se

uglavnom bavi prodajom razliditih vrsta trgovadke robe i pruZanja usluga aran2iranja, usluge

projektiranja i uredenja pqzala.

U sklopu ugostiteljstva je Restoran Flora smje5ten u Centru za kulturu. Osim dnevne uobidajene ponude

jela i pica, organiziramo i razne vrste svedanosti za manji ili vedi broj uzvanika.

U sljedecojtabeli prikazatcemo ostvareni prihod u SluZbi za trgovinu iugostiteljstvoza202l, godinu u

odnosu na ostvareni prihod u2020. godini iplan2021. godine:

U odnosu na prethodnu godinu ostvaren je30,42o/oveci prihod u2021, godini, a usporedno s planom za

2021, godinu ostvareno je 31,66% ve6i prihod.

7.8. Ostali prihodi Dru5tva

pod ostale prihode Dru5tva podrazumijevaju se odgodeni prihodi u visini rashoda, odgodeni prihodi od

sufinanciranja zapo5ljavanja, prihodiod najamnina, prihodiod prodaje imovine Dru5tva, naknade Stete s

osnove osiguranja, prihod od solarne elektrane, te ostali prihodi'

U sljede6oj tabeli prikazat cemo ostvareni ostali poslovni prihodi 2a2021, godinu u odnosu na ostvareni

prihod u2020. godini i plan2021, godine:

U odnosu na prethodnu godinu ostvaren je 44,840/o veci prihod u2021,godini, a u odnosu na plan za

2021.godinu ostvareno je veci prihod.

7,9. Financijski prihodi Dru5tva

Financijski prihodi ostvareni su na osnovu obracunatih i napla6enih kamata , pozitivnih tedajnih razlika i

ostalih financijskih prihoda.

REDNI

BROJ

OSTVARENO U

2020.godini

OSTVARENO U

2021.godini

PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO

2021n020

INDEKS

OSTVARENO/
PLAN 2021

1 3.507.442,17 4.574.429,99 3.474.500,00 130,42 131 ,66

REDNI

BROJ

OSTVARENO U

2020.godini
OSTVARENO U

2021.godini

PLAN

2021.godine

!NDEKS

OSTVARENO
202112020

INDEKS

OSTVARENO/

PLAN 2021

1 2.566.709,76 3.717.555,16 600.000,00 144,84 619,59

1,6



REDNI

BROJ

OSTVARENO U

2020.godini
OSTVARENO U

2021.godini
PLAN

2021.godine

INDEKS

OSTVARENO

202112020

INDEKS

OSWARENO/
PLAN 2021

1 368.607,95 363.396,29 350.000,00 98,59 103,83

U sljedecoj tabeli prikazat 6emo ostvareni financijski prihod za 2021. godinu u odnosu na ostvareni

prihod u 2020. godini i plan 2021. godine:

U odnosu na prethodnu godinu ostvaren je 1,41% manjifinancijski prihod u2021,godini, a u odnosu na

plan za 2021 ,godinu je ostvareno 3,83% viSe financijskog prihoda.

Gledaju6i sveukupno ostvarenje prihoda po pojedinim ustrojstvenim jedinicama u nekim sluZbama je to

povedanje u odnosu na2020. godinu, a u nekim smanjenje, no idalje sveukupno gledaju6i Dru5tvo i

dalje nastavlja sa stabilnim poslovanjem .

8. SUSTAV FINANCIJSKOG UPRAVLJANJA I KONTROLA

Dru5tvo je u vlasni5tvu Grada Virovitice, Opdine Gradine, Op6ine Lukad, Opcine Suhopolje te Op6ine

Spi5i6 Bukovice pa je prema Zakonu o fiskalnoj odgovornosti, obvezno ispuniti i predati lzjavu o fiskalnoj

odgovornosti i Plan otklanjanja slabosti i nepravilnosti Gradonadelniku Grada Virovitice do

31.03.2022.90dine, Na temelju toga DruStvo je uvelo Financijsko upravljanje i kontrolu.

9. IZJAVA O FISKALNOJ ODGOVORNOSTI

l4ava o fiskalnoj odgovornosti za 2021. godinu predana je Gradonacelniku Grada Virovitice u

zakonskom roku dana 29.03.2022. godine. Predan je prilog 2b - Upitnik o fiskalnoj odgovornosti za

trgovadka dru5tva i druge pravne osobe utvrdene u registru trgovadkih dru5tava i drugih pravnih osoba

obveznika davanja izjave o fiskalnoj odgovornosli za 2021. godinu, prilog 1a, - l4aua o fiskalnoj

odgovornosli za 2021. godinu, lzjavu o unutarnjem revizoru, a godi5nje objedinjeno izvje56e o

nepravilnostimaza 2021.godinu poslano je 10.02.2022,90dine. Ostalim vlasnicima Dru5tva poslano je

na uvid.

10. REVIDIRAN! GODISNJI FINANCIJSKT IZVJESTAJI

Prema Zakonu o radunovodstvu (NN 78115-47120) DruStvo je obveznik revizije godiSnjih financijskih

izvjeStaja, 2a2021. godinu odabrana je revizorska kuca REVIZOR-WC d.o.o, iz Virovitice. Revizorska

kuca nam je dana 15.04.2022.90dine dostavila izvje5ce o provedenom revidiranju godi5njih financryskih
izvjeSca u kojem je navedeno da prilo2eni godi5nji financijski izvje5taji istinito i fer prikazuju financryski
poloZaj Dru5tva na dan 31.12.2021.godine i njegovu financijsku uspjesnost za tada zavrSenu godinu u
skladu sa Zakonom o racunovodstvu i Hrvatskim standardima financijskog izvjeStavanja,

U Vi rovitici, 1 5.04.2022. godine

Urudibeni broj: Jc,:-rl3s i.t

^;

FLORA WC d.o.o.
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