
Floravtc

FLORA WC d.o.o., Vukovarska cesta 5,33OOO Mrovitica, OI8:54521868069, IBAN: HR7423600001101309199, uprava:Zel.jko lharoi
sWIFT no. ZABAHR2X VAI&EORI no. H8152186€069, ZrSrebaaka banka d.d., zagreb, MBSOlm2&65, rr8, sud u Bielovaru, temclj. l€pital: 4.6693m kn upladen u cijclosti

Virovitica, 10, veljata 2022, godina
Ur.br.: ,Lroa.)lO ! L.\C,

AKctJsKt pLAN zA pRovEDBU ANT|KoRUpctJsKoG pRoGRAMa za rRcovne xa oRuSrva u vecrrusxoru vusrutSrvu JEDtNtcA
LoKAtNE t poonuerur (REGToNALNE) sAMoupRAvE zA RADoBUE oD 2022. Do zozl. GoDTNE

NAZIV TRGOVA.KOG DRUSTVA FLORA VTC d.o.o.
otB 54521868059
ADRESA Vukovarska cesta 5

osNrvAa Grad Virovitica
PRAVNI STATUS DruStvo s ograniEenom odgovorno5cu
DJELATNOST 3811 Skupljan je neopasnog otpada
ODGOVORNA OSOBA Direktor: Zeljko lharo!

wwwflora,rtc,hr, eposta: floE-vtr@tloc-vlr.hr, tel. 033 803 140, lnbcntar: 08m 444 110, e-rafuni: eflora@eeotpad.com



AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA ZA TVRTKU FLORA VTC D.O,O. ZA RAZDOBLJE 2022. - 2023. GODINU

Mjera 1,1. lntenziviranje unutarnjih unutarnjih ivanjskih nadzora poslovanja trgovatkih druStava u vedinskom vlasniitvu JLP(R)S iuspostavljan,e transparentnih
kriterija procjene efikasnosti poslovanla

B roj Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositel! provedbe

1.1.1. DruStvo je du:no sastavljati svoja financijska
izvjeSia u skladu sa standardima financijskog
izvjeiiivanja, posebnim propisima, Zakonu o
raaunovodstvu te Zakonom o trgovaEkim
drustvima vodedi pri tome raauna o suvremenim
mealunarodnim tendencijama u financijskom
izvjeliivanju kao io zahtjevima triilta.
Financijska izvjetda Druitva su duina objavljivati
i na svojim internetskim stranicama.

Sastavlja nje
fina ncijskih
izvjeltaja za

2022. Bod.

3 0.06.2 02 3. Javna objava
fina ncijskih izvjeStaja
na FIN I ina
internetskim
stra nicama DruStva

Nisu

potrebna
Sluiba raiunovodstva i financija
Maja Bitak, dipl.oec.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: financiie@eeotpad.com

7.1.2. Vlasnitka struktura - Drultvo treba ufinitijavno
dostupnim potpuni popis svojih alanova
uzimajuii u obzir odredbe Zakona o pravu na

pristup informacija. Popis bi drultvo trebalo
javno objaviti najkasnije pet radnih dana nakon
nastale promjene.

Upis svih
promjena u

Sudski registar
trgovatkih
druitva RH

Kontin uira no

izvriava nje

Objava na

internetskim
stranicama DruStva:

https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

Nisu
potre bna

Sluiba pravnih iopdih poslova
Vesna Z. Vole n ik, dipl. iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc.hr

L.L.3. Potrebno je uspostavljanje i/ili jadanje

financijskog upravljanja i sustava unutarnjih
kontrola na natin kako je uredeno Zakonom o

sustavu unutarniih kontrola u javnom sektoru i

Zakonom o fiskalnoj odgovornosti. Treba

osigurati stalnu primjenu svih predvidenih

kontrolnih mehanizama koji bi trebali osigurati
kontrolu i nadzor nad poslovnom djelatnoldu i

poslovnim upravljaniem, u svrhu sprjeCavanja

korupcije, ukljutujuCi jaEanje kontrolnih
mehanizama, vezano uz procjenu,
prepoznavanje te ublaiavanje rizika.

Uspostavljen
sustav
unutarnre
kontrole kroz
ISO proced ure.
lzjava o fiskalnoj
odgovornosti

3t.1,2.2022 lzjava o fiska lnoj
odgovornosti.
GodiSnji plan
poslovanja za 2021
2022. godinu

Nisu
potrebna

Sluiba raiunovodstva i financija
Maja Bifak, dipl.oec.
Rukovoditeli sluibe
E-mail: financiie(aeeotoad.com
Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mai
vtc.hr

l: oravnaslu ba@flora-

L.L.4. Potrebno je uspostavlianje i/ili jaeanje unutarnje
revizije na takav nalin kako je uredeno Zakonom

o sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru,
Pravilnikom o unutarnjoj reviziji u javnom

sektoru iKodeksom strukovne etike unutarnjih

DruStvo je
obvezno imati
po zakonu
vanjsku
revizorsku kuiu

30.05.2023. Revizorski izvjeitaj
objavljen na

stra nica ma DruStva:

https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-

32.130,
00 kn

REVIZOR-WC d.o.o.
Zeljka Sivatki, dipl.oec.
Direktorica
E-mail: z.sivacki(o Amail.com
Sluiba raEunovodstva i financija

ClLJ 1. Pove6anie inteBriteta, odgovornosti itransparentnosti u radu trgovaikih druitva u veiinskom vlasniStvu JLP(R)S
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revizora u javnom sektoru. Treba osigurati
integritet revizi,skih procesa, od revizora i
raaunovoda traiiti da djeluju konzistentno i u

skladu s pravilima revizijskog djelovan.ja u

sluaaju sumnje o postojanju prijevare i

korupcije.

koja svake
godine revidira
financijske
izvieltaje

informacije/

1.1.5. Potrebno je uspostavljan.ie i/ili iaianje tzv.

revizorskih odbora koii prate postupak

financijskog izvjeiCiva nja, prate djelotvornost
sustava unutarnjih kontrola, upravljanje
rizicima, unutarnju reviziju te prate obavl.ianje

zakonske revizije godiSnjih financijskih izvjeltaja

Kontinuirano
izvrlavanje

Za pisnici sa sjednica
nadzornog odbora

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih iopdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Ru kovod itelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. h r

1.1.6. lmplementacija samoprocjene procesa rada i

organizacije u svrhu unapredenja funkcioniranja
sustava unutarnjih kontrola.

lnterni auditi Kontinuirano
izvriava nje

ISO dokumentirani
postupci

N isu
potrebna

Sluiba pravnih iopdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail
vtc.hr

vnasluzba flora-

L.1.7. Postojanie obveze izrade godi5njih planova rada

za sve strukture odretlene sm.jernicama 1.1.3.,

1. 1.4., 1.1.5., 2.f .2. i 2.2.5. oEekivani rok za

izvrsenje je kraj proslnca svake Bodine za

sljedeiu godinu.

lzrade godiSnjih
planova rada za

strukture po

smjernicama
1.1.3., 1.1.4. i

1.1.5..
lzrada godilnjeg
plana rada
povjerenika za

etiku.
lzrada godiSnjeg
programa rada.

3t.72.2022 God i5n.ii plan rada
sukladno
smjernicama 1.1.3.,
1.1.4. i1.1.5..
GodiSnji plan rada
povjerenika za etiku .

GodiSnji pro8ram
rada.

Nisu
potrebna

Sluiba raEunovodstva i financiia
Maja Bidak, dipl.oec.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: f in a n c iie @eeot p ad.com
Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, d ipl. iur.
Ru kovoditelj slu:be
Povjerenik za etiku
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr
Odjel za naplatu i nabavu
Kristijan Ka5aj,

strua.spec.publ.admin.
Voditelj odjela
Sluibenik za informiranje
E-mail: kristiia n. kasa i@flora-
vtc. h r

Maja Bidak, dipl.oec.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: financiie@eeotoad.com

Sjednice
nadzornog
odbora
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Mrera 1.2. Stvaranle rasnih pravila o imenovanju Elanova upravnih i nadzornih odbora

Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositelj provedbe

1.2.1. Trgovadka druitva u veiinskom vlasniStvu

JLP(R)S imaju slobodu samostalno izabrati
svoje unutarnje organizacijsko ustrojstvo
korporativnoB upravljania, s tim da, osim
glavne skupstine iuprave, mogu imati
nadzorni odbor. Trgovatko druitvo moie
statutom odrediti da um.iesto uprave i

nadzornog odbora ima upravni odbor. Druitva
kapitala mogu umjesto uprave ustrojlti
upravne odbore sastavljene od izvrSnih i

neizvrinih direktora, kao jedinstvena tijela
koja vode poslove inadziru poslovanje

trgovaikog druitva.

Pratenie
pro pisa koji se

odnose na izbor
iimenovanje
ilanova
nadzornog
odbora.

Kontinuirano
izvrSava nje

Poslovnik o radu
nadzo rnog odbora.
Odluke J LP(R)S o
imenovanju ilanova
nadzornog od bora.

Nisu
potre bna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc.h r

lzbor ili imenovanje tlanova nadzornog odbora
i neizvrlnih direktora. S obzirom na to da

tlanovi nadzornog odbora i neizvrlni direktori
koji su dlanovi upravnog odbora dru;tva
trebaju udovoljavati odgovarajuCim
sta ndardima glede obrazovanja i

profesionalnog iskustva, imati visoke moralne
standarde i biti u mogudnosti odvojiti
potrebno vrijeme za obnaianje funkcije dlana

nadzornog odbora. Sve kandidature za Elanove

nadzornog ili upravnog odbora koji se biraju
na skupstini trebale bi bitijavno objavljene na

internetskim stranicama drultva, najkasnije s

danom objave oglasa za sazivanje glavne

skupitine na kojoj se biraju, potkrijepljene
njihovim iivotopisom i dostatnim podacima za

donoienje pravilne odluke o izboru. Pri objavi
kandidatura potrebno je uzeti u obzir vaIeCe

ropise u podrudju zaltite osobnih podataka.

PraCenje
propisa koji se

odnose na izbor
iimenovanje
alanova
nadzornog
odbora.
lmenovanje
alanova
nadzornog
odbora i uprave
drustva u

nadleinosti.ie
S ku pitine
druStva.

Kontinuirano
izvrlavanje

130.000,00
kn

Sluiba pravnih iopdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail:
vtc.h r

D ravnasluzba @flora-

Broj

Odluke JLP(R)S o

imenovanju dlanova
nadzornog od bora

1.2.2.
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Mjera 1.3. Jaianie mehanizama sprjeEavania sukoba interesa preds,ednika itlanova uspravnih odbora trgovaEkih druitava u vedinskom vlasniStvu JtP(R)S.

Broi Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositelj provedbe

Sukob interesa tlanova nadzornog odbora Potpisiva nie
izjave o
nepostojanju
sukoba
interesa
dla nova
nadzornog
odbora

Kontinu ira no

izvrSavanje

lzjave dlanova
nadzornog odbora

N isu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.h r

7.1.2. 5u kob interesa dlanova uprave Potpisivanje
izjave o
nepostojanju
sukoba
interesa tlana
uprave

Kontin u ira no

izvriava nje
lzjava dlana u prave Nisu

potrebna
Sluiba pravnih iopdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Ru kovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr

1.3.3. Potrebno je definirati iobjaviti u formi vodiEa
(ili smjernica) ili ugraditi u Pravilnike o
unutarniem redu, specifiine vrijednosti i pravila

za prevenclju korupcije i osiguranje
profesionalnog ponaBanja u vezi sa: darovima i

naknadama od poslovnih partnera iposlovnim
partnerima; upravljanjem sredstvima
organizacije; povjerljivo5Cu i nepristranoSCu;
moguCnoSiu obavljanja dodatnog posla (izvan

radnog vremena); razdvajanjem privatnih i

poslovnih interesa isl., a koja pravila bi se

odnosila na osobe koie nisu duinosnici prema

Zakonu o sprjeCavanju sukoba interesa.

Aluriranje
etiakog
kodeksa
DruStva.

3r.72.2022 Etitki kodeks Druitva
objavljen na

internetskim
stranica ma:

https://flora-
vtc. hr/tvrtka/sta ndard-
poslova nja/
Pravilnik o radu FLORA

VTC d.o.o..

N isu
potrebna

1.3.4. Uvodenje obveze potpisivanja,,izjave o
povjerljivosti i nepristranosti" za zaposlenike

Potpisiva nje
lzjave o

Kontin u ira no

izvriava nje
lzjave o povjerljivosti i

nepristranosti
N isu
potre b na

Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, d ipl. iur.

1.3.1.

Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, d ipl. iur.
Ru kovoditelj sluibe
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc. hr



zaposlene na radnlm mjestima koja su,

analizom i procjenom rizika, ocijenjena visokim
stupniem rizika na korupciju.

povjerljivosti i

nepristranosti
Rukovod itelj sluibe
E-mail: pravnasluzba(oflora-

vtc. hr

Miera 1.4, Nadzor nad davanjem sponzorstva i donacija u trgovaikim druitvima u veiinskom vlasniitvu JLP(R)S

Broj Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazate lj proved be Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositell provedbe

1.4.1. Trgovatka drultva u vedinskom vlasniStvu

JLP(R)s kao obveznici primjene Zakona o pravu

na pristup informacijama, dulna su poluBodilnje
igodi5nje objavliivati u otvorenom obliku (excel

tablica) podatke o sponzorstvima idonacijama
(u novcu ili dobrima iuslugama), koji sadrie
sl.iedeCe informacije: korisnik sponzorstva ili
donaciie (ime iprezime/naziv pravne osobe,

adresa/sjediSte, OIB za pravne osobe), datum
donacije, iznos odnosno procijenjeni iznos

donacije, opis, a koje su dodijelila fiziakim i

pravnim osobama (uzimajuii u obzir naaela

otvorenih podataka).

Revidiranie
liste donacija i

sponzorstva

Kontinuirano
izvrSavanje

Obiava na internetskim
stra nicama DruStva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/standard-
poslova nja/

Nisu
potrebna

Odjel za naplatu i nabavu
Kristijan KaIaj,
strui.spec.publ.admin.
Voditelj odjela
Sluibenik za informiranje
E-mail: kristiian.kasai@flora-
vtc. hr

CtL,2, JaEanie antikoruptivnih mehanizama u radu trgovaEkih druStva u veiinskom vlasniStvu JLP(R)S

Miera 2.1. JaEanie integriteta zaposlenika iupravljaikih struktura
B roi Smjernica Aktivnosti Rok

Provedbe

Pokazateli proved be Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositelj provedbe

2.t.L. Potrebno je doniieti i medu zaposlenicima

objaviti ,,etiaki kodeks" kojim se utvraruju vrste i

postupak provedbe disciplinskih mjera koje se

mogu poduzeti kad postoji krlenje politike,
procedure ili pravila etiakoga ponaSanja, a radi
podizanja razine informiranosti o postavljenim

zabranama te kako bi se razvila sviiest o
problematlci i posljedicama nepropisnog
ponala nja.

Aiuriranje
etiCkoB

kodeksa

3L.72.2022 Etidki kodeks Druitva
objavljen na

internetskim
stran ica ma:

https://flora-
vtc. hr/tvrtka/standa rd-
poslova nja/
Pravilnik o radu FLORA

VTC d,o.o..

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditel.i sluibe
Pov.ierenik za etiku
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr

2.r.2. Potrebno je imenovati povjerenika za etiku, kao lmenovanie Provedeno Odluka o imenovanju Nisu Sluiba pravnih i opdih Sluiba

AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA ZA TVRTKU FLORA VTC D.O,O, ZA RAZDOBL.IE 202]..2022, GODINU
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osobu zaduienu za priman.ie prituibi
zaposlenika, gradana idrugih osoba u vezi s

neetilnim i, moguCe, koruptivnim ponalanjem
zaposlenika, te za promoviranje etlakog
postupanja u medusobnim odnosima
zaposlenika i odnosa prema gradanima,

korisnicima usluga.

povjerenika za

e tiku
povjerenika za etiku
O bjavljeno na

inte rnetskim
stra nicama d ruitva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

potrebna pravnih i op6ih poslova
Vesna Z. Volenik, d ipl.iur.
Rukovodite lj sluibe
Povjerenik za etiku
E-mail: oravna slu z ba @ flo ra-
vtc. hr

2.7.3. lmplementacija samoprocjene procesa rada i

organizacije u svrhu unaprjealenja integriteta.
Kao obrazac mogu posluliti dostupni Upitnici za

samoprocjenu integriteta, koji su sastavni dio
Naputka za izradu godiSnjeg izvjeSia o sustavu

unuta rnjih financljskih kontrola (,,Narodne

novine", broj 3/11).

Samoprocjena
rizifnlh
podrutja
poslovanja i
sustava
unutarnjih
ko ntrola

3L.L2.2022. lspunje n upitnik o
fiskalnoj odgovornosti

N isu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih Sluiba
pravnih iopCih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl. iur.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc.hr

Mjera 2.2. Jatanje transparentnosti trgovaikih dru5tava

Broj Smlernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potre bna
sredstva

Nositeli i sunositelj provedbe

2.2.L. Do kraja poslovne godine na svoioj internetskoj
stranici potrebno je objaviti kalendar vainih
dogadaja koji se ofekuju u narednoj poslovnoj
godini (npr. predvitleni datum objave

financijskih izvjeitaja, datum odriavanja glavne

skupltine druSNa, datum isplate dividende isl.).

Objava
kalendara
dogadaja

37.L2.2022 Objava kalendara
dogada nja na

internetskim
stra n ica ma Druitva

Nisu
potrebna

Odjel za ljudske resurse, zaititu
iosiguranje
Petar Furd ia, bacc.ad m in. publ.
Voditel.i odjela
E-mail: kadrovska@flora-vtc.hr

2.2.2. Potrebno.ie definirati i na mrelnoj stranici
drultva objaviti: viziju imisiju; opie i posebne

ciljeve; osnovne organizacijske vrijednostl i

osnovne principe u pogledu odnosa sa trecim
stranama (korisnici usluga, dobavljali, drlava i

drugi partneri).

Vizija i misija Kontinuirano
izvrSava nje

Objavljeno na

internetskim
stra nicama DruStva:

https://flora-
vtc.hr/tvrtka/viziia-i-
misija/

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5ulak, dipl. ing.agr.
U pravltelj
E-mail: upraviteli@flora-vtc.hr

2.2.3. Objavljivanje informacija vezano uz postupak
javne nabave sukladno vaiedim propisima. U

sludaj u nabave robe iznad 20.000,00 kuna, te

Objavljiva nje
informacija o
postupku

Kontinuirano
izvrSavanje

Objavljivanje
informacija veza nih uz
javnu nabavu na

Nisu
potrebna

Odjel za naplatu i nabavu
Kristijan KaSaj,

struE.spec. pu b l. a d m in.
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radova iznad 100.000,00 kuna naruEitelji i

ponuditelii trebaju potpisati /,izjava o

integritetu" kojom svi ponuditelji i narulitelji
pisano jamae korektnost u postupku, kao i

izostanak bilo kakve zabranjene prakse u vezi s

postupkom nadmetanja (radnja koja je korupcija
ili prijevara, nudenje, davanje ili obeiavanje
neke neprilidne prednosti koja moie utjecati na

djelovanje nekog zaposlenika) te izraravaju
suglasnost s provedbom revizije cijeloga
postupka od strane neovisnih strulnjaka i

prihvaianjem odgovornosti i odredenih sankcija
(ugovorne kazne, bezuvjetni otkaz ugovora)

ukoliko se krSe pravila.

javne nabave internetskim
stra nica ma Drultva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/javna-
nabava/

Voditelj odjela
E-mail: kristiian.kasai@flora-
vtc.hr

2.2.4. Proaktivno objavljivati informacije, kako je
urerleno Zakonom o pravu na pristup
informacijama i podrednim aktima. Trgovaaka

drustva u veCinskom vlasnistvu JLP(R)S, kao
tijela javne vlasti, duina su sukladno tlanku 10.

Zakona o pravu na pristup informacijama na

svojim internetskim stranicama na lako pretraliv
naain iu strojno fitljivom obliku objavljivati
podatke i informacije.

Proaktivno
o b.i a v lj iva nje
informacija

Kontinuirano
izvrlava nje

Objavljiva nje,
sukladnom vaieCim
proplsima, kljudnih
informacija o
poslovanju na

internetskim
stranicama Drultva

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5uiak, dipl.ing.agr.
U pravitelj
E-mail: upraviteli @flora-vtc.hr

2.2.5. Sistematizacija radnih miesta s jasno
predvidenim brojem izvrlitelja na svakom
radnom mjestu iuvjeta koje radnici na istima

moraju ispunjavati u internim aktima, urediti i

nadin oglaiavanja slobodnih radnih mjesta, kako

bi ista bila dostupna svim zaintereslranim
gratlanima pod jednakim uvjetima, ali i koiima

ae se detaljno urediti i sam postupak i naain

odabira kandidata nakon objavljenog javnog

natieaaja, omoguCuju{i tako maksimalnu

transparentnost u postupcima zapoSljavanja.

Revidiranie
sistematizacije
radnih mjesta,
ogla5ava nje

slobodnih
radnih mjesta,
testiranje
ka nd id a ta.

Kontinuirano
izvrSavanje

Pravilnik o radu FLORA

VTC d.o.o..
Objave natjetaja za

za poiljavanje putem
Hrvatskog zavoda za

za po5ljavanje.

Nisu
potreb na

Odjel za ljudske resurse, zaititu
iosiguranje
Petar FurdiC, bacc.adm in. publ.

Voditelj odjela
E-mail: kadrovska@flora-vtc.hr

2.2.6. Potrebno je imenovati sluibenika za

informiranje, kao osobu mjerodavnu za

rjeiavanje ostvarivanja prava na pristup

lmenovanje
sluibenika za

informira nje

Provedeno Odluka Drustva o
imenovanju slulbenika
za informiranje i objava

Nisu
potrebna

odjel za naplatu i nabavu
Kristijan KaSaj,

strui.spec.pu bl.ad m in.
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informacijama, obavljanje poslova

rjeSavanja pojedinafnih za htjeva iredovitog
objavljivanja informacija.

na internetskim
stra nicama Druitva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

Voditelj odjela
Sluibenik za informiranje
E-mail: kristiian.kasai@flora-
vtc. hr

2.2.7. Odredbom tlanka 67. stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine", br. 33/07,6OlOf , n9/O5,
LOq|O7, L25/08, 36/09, ls0/ tt, 144/ L2, t9/ 73,
L37175,123/L7,98/19) propisano je da sve
pokretne inepokretne stvari te imovinska prava

koja pripadaju JLP(R)S tine njezinu imovinu.
Prema odredbi stavka 2. istog alanka jedinica

lokalne samouprave, odnosno podruEne

(regionalne) samouprave mora upravliati,
koristiti se i raspolagati svojom
imovinom painjom dobrog gospoda ra.

Sklapanje
ugovora o

upravljanju i

zakupu
izmetlu
Drustva i tijela
J LP(R )S

su klad n o

za konima i

podza konskim
aktima

Kontinuira no
izvriava nje

Ugovori o upravlja nju i

za ku pu izmedu Drultva
i tijela J LP(R)s.

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih iopdih Sluiba
pravnih i opdih poslova
Vesna Z. Volenik, dipl.iur.
Rukovoditelj sluZbe
Povjerenik za etiku
E-mail:
vtc. hr

oravnaslu ba @flora-

Miera 2.3, zaitita osoba kole prilavljuju nezakonitosti inepravilnosti
Broi Smjernica Aktivnosti Rok

provedbe
Pokazatel.i provedbe Potrebna

sredstva
Nositelj i sunositelj provedbe

2.1.1. Potrebno je stvoriti uainkovit sustav
prijavljivania nepravilnosti uspostavljanjem
mehanizma putem kojeg nepravilnosti, prijevare
ili sumnje na korupciju mogu biti pri.iavljene. lsto
podrazumijeva usklarlivanje organizacije i

poslovanja, odnosno dono5enje internih akata u
svrhu uspostavljanja unutarnjih kanala za

prijavljivanje nepravilnosti sukladno
predviclenim zakonskim obvezama prema

Zakonu o zaStiti prijavitelja (Narodne novine, br.
17l19) nepravilnosti koji omoguiuje
zaposlenicima te drugim osobama koje su radno

Donoienje
internog akta o
postupku
un utarnjeg
prijavljivanja
nepravilnosti.
lmenovanje
povjerljive
osobe za

unuta rnje
prijavljiva nje
nepravilnosti.

37.72.2022. lnterni akt o postupku
unutarn.ieg
prijavljiva nja

nepravilnosti.
Odlu ka o imenovanju
povjerljive osobe za

unutarn.ie pri.iavliivanje

nepravilnosti. Objava na

internetskim
stra nica ma Druitva.

Nisu
potrebna

Odjel za lludske resurse, zaStitu i
osiguranje
Petar FurdiC, bacc.ad m in. pu bl.
Voditelj odjela
Povje rljiva osoba za prijavu
nepravilnosti
E-mail: kadrovska@f lora-vtc.hr
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povezane s poslodavcem da prijave nepravilnost
ili sumnju na korupciju, bez straha da zbog istog

budu stavljene u nepovoljniji poloiaj. U tu svrhu
treba uspostaviti ina mreinoi stranici drugtva

obiaviti e-mail adresu, te imenovati povjerljivu

osobu za unutarnie prijavljivanje nepravilnosti
koja Ce biti zaduiena za zaprimanje prijava

nepravilnosti te vodenje postupaka u vezi s

pri.iavliivanjem nepravilnosti.

Objaviti na

internetskim
stra nica ma

OruStva.

Miera 2.4. Jaaanje kompetentnosti zaposlenika
Broj Smjernica Aktivnosti Rok

provedbe
Pokazateli provedbe Potrebna

sredstva
Nositelj i sunositelj provedbe

2.4.t. Potrebno je procijeniti probleme koji nastaju i

testiratl razinu znanja 2aposlenika na

podrutjima identificiranih slabosti, sa svrhom
da se utvrdi poznavanje sustava, kako bi bilo
moguCe sustav dalje razvijati i poboljiavati, kao

i povetati razinu znanja zaposlenika.

Provedba
interne
ed ukacije svim
dostupnim
ka na lim a

komunikacije

Kontinuira no
izvriavanje

Obiavljivanje
informacija usmeno,
na internet stra n ica ma

d ruitva, putem e-
maila, informiranje
objavljivanjem
informacija na oglasnoj
ploii DruStva.

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5uIak, d ipl.ing.agr.
Upravitelj
E-mail: uoraviteli@ flora-vtc. hr
Odjel za ljudske resurse, zastitu
iosiguranje
Petar Furdii, bacc.ad m in. pu bl.
Voditelj odjela
E-mail: drovska flora-vtc.hr

2.4.2. Uvotlenje obvezne specijalizirane poduke

zaposlenika kako bi se lzgradila etitka
kompetentnost. Potrebno je osobe dodatno
educirati iz podrutla etike, pristupa

informacijama, f inancijskog upravlja nja,

unutarnjeg nadzora i kontrole, javne nabave, te
zastite oiteienika iosoba koje u dobroj vjeri
priiavljuju korupciju.

Provedba
kontinuirane
ed ukacije na

godi!njo.l razini

Kontinuirano
izvriavanje

Seminari, webinari,
konferencije

Nisu
potre bn a

Uprava
2eljko lharol
oirektor
E-mail: direktor@flora-vtc.hr

2.4.3. Donoienje planova ed ukacije Donoie nje
pla na

osposobljava nja

37.L2.2022. Plan osposobljava nja 100.000,00
kn

Voditell planiranja, analize i
marketinga
Danijela KarloviC,

strul.spec.ing.sec.
Voditel.i odiela
E-mail: ma rketinR@flora-vtc.h r
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2. Ukupan brol planiranih aktivnosti: 34

3. Opaianja

Pripremio: Rukovoditelj sluibe pravnih iopdih poslova:

Vesna Zelenbrz Volenik
ime i prezime

0.2. 10.02.2022. podine
datumWx

Pripremio: Voditelj odjela za ljudske resurse, zaititu i osiguranje:

Petar Furdi6
ime i prezime

10.02.2022. sodine
/,t6(p" datum

Potpisao predsjednik Uprave (direktor Druitva):

Zeliko lharoi 10.02.2022. godine

ime i prezime potpis 1

6i nom vrco"J
datum

Vuko!arska cesla 5, Vir0vilrIir
0lB 54521868069


