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AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU AN'IIKORUPCIJSKOC PROCRAMA ZA TVRTKU FLORA VTC D.O.O. ZA RAZDOBL.IE 2023. - 2024. CODINE

ClL, 1. Povedanje integriteta, odgoyornosti itransparentnosti u radu trtovaEkih drultva u vedinskom vlasniltvu JtP(RlS

Miera 1.1. lntenziviranie unutarnjih unutarnlih ivanjskih nadrora poslovan,a trtoyalkih druStava u vedinskom vlasniltvu JLP(R)S iuspostavljanje transparentnih
kriterija procjene efikasnosti poslovanja

Broj Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositel, i sunositelj provedbe

Drustvo ie dulno sastavljati svoja financijska
izvje5da u skladu sa standardima financijskog
izvjeiCivanja, posebnim propisima, Zakonu o
ratunovodstvu te Zakonom o tr8ovatkim
drustvima vodedi pri tome raduna o suvremenim
medunarodnim tendencijama u financijskom
izvje(Civanju kao io zahtjevima trzilta.
Financijska izvjeSCa Drultva su duina objavliivati
i na svojim internetskim stranicama.

Sastavljanje
fina ncijskih
izvjeStaja za

2023. Bod.

30,06.2024. Javna objava
financijskih izvjeltaja
na FlNl ina
internetskim
stranicama DruStva

N isu
potrebna

t.L.z. Vlasniika struktura - DruStvo treba ufinitijavno
dostupnim potpuni popis svojih llanova
uzimajuci u obzir odredbe zakona o pravu na

pristup informacija. Popis bi drultvo trebalo
javno ob.iaviti najkasnije pet radnih dana nakon
nastale promjene.

Upis svih
promjena u

Sudski registar
trgovatkih
druStva RH

Provedeno Objava na

internetskim
stra nicama Dru!tva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Petar Furdid,

strua. s pec. ad m in. pu b l.

Rukovod itelj slurbe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr
1.1.3. Potrebno je uspostavljanje i/ili jaEanje

financljskog upravljanja i sustava unutarn,iih

kontrola na natin kako je uredeno Zakonom o

sustavu unutarnjih kontrola u javnom sektoru i

Zakonom o fiskalnoi odgovornosti. Treba

osigurati stalnu primjenu svih predvidenih

kontrolnih mehanizama koji bi trebali osigurati
kontrolu i nadzor nad poslovnom djelatnosCu i

poslovnim upravljanjem, u svrhu sprjedavanla
korupcije, u kljutujudi jala nje kontrolnih
mehanizama, vezano uz procjenu,
prepoznavanje te ublalavanje ri2ika.

Uspostavljen
sustav
unutarnje
kontrole kroz
lsO procedure.
lzjava o fiska lnoj
odEovornosti

3L.72.2023 lzjava o fiskalnoj
odgovornosti.
Godisnji plan
poslovanja za 2023. i

2024. godinu

Nisu
potre bna

SluIba ralunovodstva i financija
Maja Bila k, dipl.oec.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: fina nciie @eeotoa d.co m
Sluiba pravnih iopdih poslova
Petar Furdii,
strua.spec.admin.publ.
Rukovoditelj sluibe
E-mail:
vtc.hr

oravnaslu ba@flora-

Potrebno je uspostavlianje i/ili jadanje unutarnje
revizije na takav naain kako ie uretleno Zakonom

o sustavu unutarnjih kontrola u iavnom sektoru,
Pravilnikom o unutarnjoi reviziii u javnom

Druitvo je
obvezno imati
po zakonu
vanisku

30.06.2023 Revizorski izvjeitaj
obiavljen na

stra nicama Drustva:
hups://flora-

5.636, r.4

eura

1.1.1. SluIba ralunovodstva i f inancija
Maja BiEa k, dipl.oec.
Rukovoditelj slulbe
E-mail: financiie@eeotoad.com

1.1.4. Sluiba raiunovodstva i financija
Maja BiIak, dipl.oec.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: financiie@eeotpad.com



AKCIJSKI PLAN ZA PROVE,DBU ANTIKORUPCIJSKOC PROCRAIVIA ZA TVR]'KU FLORA VTC D.O.O, ZA RN ZDOI]LJE 2023..2024. GODINU

sektoru iKodeksom strukovne etike unutarnjih
revizora u javnom sektoru. Treba osigurati
integritet revizijskih procesa, od revizora i
ratunovoda traliti da djeluju konzistentno iu
skladu s pravilima revizijskog djelovanja u

slutaju sumnje o postojanju prijevare i

korupcije.

revizorsku kuCu

koja svake
godine revidira
fina nciiske
izvjeStaje

vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

1.1.5. Potrebno je uspostavljanje i/ili jaaanje t2v.

revizorskih odbora koji prate postupak

financijskog izvjeSCivanja, prate djelotvornost
sustava unuta rnjih kontrola, upravljanje
rizicima, unutarn.iu reviziju te prate obavljanje
zakonske revizije godilnjih financijskih izvjeStaja.

Sjednice
nadzornog

odbora

Kontinuirano
izvrSavanje

Zapisnici sa sjednica
nadzornoB od bora

Nisu
potrebna

Slulba pravnih i opdih poslova
Petar Furd iC,

st rut.spec.ad m in. p u bl.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. h r

1.1.5. lmplementacija samoprocjene procesa rada i

organizacije u svrhu unapredenja funkcioniranja
sustava unutarnjih kontrola.

lnte rni a ud iti Kontinuira no
izvrSavanje

ISO dokumentira ni
postupci

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Petar FurdiC,

strut.spec.ad m in. p u bl.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: pJavnasluzba@flora-

vtc, h r

1.7.7. Postojanje obveze izrade godilnjih planova rada

za sve strukture odredene smjernicama 1.1.3.,
1.1.4., 7.7.5., 2.f .2. i 2.2.5. Oaekiva ni rok za

izvrsenje je krai prosinca svake godine za

sljedeCu godinu.

lzrade godiSnjih
planova rada za

strukture po

smjernicama
1.1.3., 1.1.4. i

1.1.5..
lzrada godiSnjeg
plana rada
povierenika 2a

etik u.

lzrada SodiSnjeg
programa rada.

3L.12.2023 Godi5nji plan rada
su klad no
smjernicama 1.1.3.,
1.1.4. i1.1.5..
GodiSnji pla n rada
povjerenika za etiku .

GodiSnji program
rada.

Nisu
potrebna

Sluiba ratunovodstva i financira
Maja BiEak, dipl.oec.
Rukovoditeli sluZbe
E-mail: financiie@eeotoad.com
SIuiba pravnih i op6ih poslova
Petar Furdii,
strud. spec. ad m in. pu bl.

Rukovoditelj slu:be
Pov.ierenik za etiku
Sluibenik za inform ira nje
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr.
informaciie@f lora-vtc. hr
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Mjera 1.2. Swaranje iasnih pravila o imenovanju Elanova upravnih i nadzornih odbora
Broj Smiernica Aktivnosti Rok

Provedbe

Pokaratelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositel, i sunositelj provedbe

Trgovaeka druStva u vedinskom vlasniStvu
JLP(R)S imaju slobodu samostalno izabrati svoje

unutarnje orBanizacijsko ustrojstvo
korporativnog upravljanja, s tim da, osim glavne

skupltine iuprave, mogu imati nad2orni odbor.
TrgovaEko drultvo mole statutom odrediti da

umjesto uprave inadzornog odbora ima upravni
odbor. Dru5wa kapitala mo8u umjesto uprave
ustrojiti upravne odbore sastavljene od izvrlnih
i neizvrinih direktora, kao.iedinstvena tijela koja

vode poslove inadziru poslovanje trgovaakoS

drustva.

Pratenje
propisa koji se

odnose na izbor
iimenovanje
tlanova
nadzornoB
odbora.

Provedeno Poslovnik o radu
nadzornog odbora.
Odluke J LP(R)S o
imenovanju ilanova
nadzornoS odbora,

Nisu
potrebna

SluIba pravnih iopdih poslova
Petar Fu rdiC,

strua.spec.admin.publ.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: Dravnasluzba@flora-
vtc.h r

L.2.2. lzbor ili imenovanje tlanova nadzornog odbora i

neizvrSnih direktora.5 obzirom na to da tlanovi
nadzornog odbora i neizvrsni direktori koji su

ilanovi upravnog odbora drultva trebaju
udovoliavati odgovarajudim standardima Blede
obrazovanja i profesionalnog iskustva, imati
visoke moralne standarde ibiti u mogudnosti
odvojiti potrebno vri.ieme za obnaSanje funkcije
ilana nadzornog odbora. Sve kandidature za

ilanove nadzornog ili upravnog odbora koji se

biraju na skupstini trebale bi biti javno

objavljene na internetskim stranicama druStva,
najkasnije s danom objave oglasa za sa2ivanje
glavne skupstine na kojoj se biraiu,
potkrljepljene njihovim Zivotopisom i dostatnim
podacima za donoienje pravilne odluke o
izboru. Pri objavi kandidatura potrebno je uzeti
u obzir vaieCe propise u podrucju zastite
osobnih podataka.

Pradenje
propisa koji se

odnose na i2bor
iimenovanje
llanova
nadzornog
odbora.
lmenovanje
llanova
nadzornog
odbora i uprave
drultva u

nadlelnostije
SkupStine

DruEtva.

Provedeno Odluke J LP(RlS o
imenovanju Ilanova
nadzornog odbora

L.Z.L.

t7.254,OO
eura

Sluiba pravnih i optih poslova
Petar FurdiC,

strua.spec.ad m in. pu bl.

Rukovoditelj slu:be
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc.hr



AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU ANTIKORUPCIJSKOC PROCRAI\4A ZA TVRTKU FLORN VTC D,O,O. ZA RAZDOBLJE 2023,.2024. CODINU

Mjera 1.3. JaEan,e mehanizama sprieCavania sukoba interesa preds,ednika iClanova uspravnih odbora trgovaEkih druitava u ve.inskom vlasnistvu JLP(RlS.

Smjernica Aktivnosti Rok

Provedbe

Pokarateli provedbe Potrebna
3redstva

Nositelj i sunositelj provedbe

1.3.1. Sukob interesa tlanova nadzornog odbora P rovedeno lzjave tlanova
nadzornog odbora

Nisu
potrebna

SluIba pravnih i opdih poslova
Petar FurdiC,

st rua.spec.ad m in. pub l.

Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. h r

7.3.2. Sukob interesa Elanova uprave Potpisivanje
irjave o
nepostoja nju
sukoba
interesa alana

uprave

lzjava tlana uprave Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Petar Furd iC,

st rut.spec.ad m in. pu b l.

Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr
1.3.3. Potrebno ie definirati i objaviti u formi vodila

(ili smjernica) ili ugraditi u Pravilnike o

unutarnjem redu, specifiane vrijednosti i pravila

za prevenci.iu korupcije i osiguranje
profesionalnog ponasanja u vezi sa: darovima i

naknadama od poslovnih partnera iposlovnim
partnerima; upravljanjem sredstvima
organizacije; povjerljivoliu i nepristranoSiu;
mogudnoSCu obavljanja dodatnog posla (izvan

radnog vremena); razdvajanjem privatnih i

poslovnih interesa isl., a koja pravila bi se

odnosila na osobe koje nisu dulnosnici prema

Zakonu o sprjeaavanju sukoba interesa.

3L.72.2023. Etiaki kodcks Drultva
objavllen na

internetskim
stranica ma:

https://flora-
vtc.hr/tvrtka/sta ndard-
poslova nja/
Pravilnik o radu FLORA

VTC d.o.o..

Nisu
potre bna

Slulba pravnih i op6ih poslova
Petar FurdiC,

strud.spec.ad m in. pu bl.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr

L.3.4. Uvodenje obveze potpisivanja ,,izjave o
povjerljivosti i nepristranosti" za zaposlenike
zaposlene na radnim mjestima koja su,

analizom i procjenom rizika, ocijenjena visokim

Potpisivanje
lzjave o
povierljivosti i

nepristranosti

Kontinuira no

izvrSavanje

lzjave o povjerljivosti i

nepristranosti
Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Petar FurdiC,

strud.spec.ad m in. pu bl.
Rukovoditelj sluibe

Broj

Potpisiva nje
izjave o
nepostoja nju
sukoba
interesa
tlanova
nadzornog
odbora

Provedeno

Aluriranje
etiakoB
kodeksa
DruStva.



AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU ANTIKORUPCIJSKOG PROCIIAMA ZA ]'VRTKU FLOI(A V'TC D.O.O. ZA RAZDOBLJE 2023..2024. GODINE

E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. hr

Miera 1.4. Nadzor nad davanjem sponzorstva idonacija u trgovatkim druitvima u vedinskom vlasniStvu JLP(RlS

Broj Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatelj provedbe Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositelj provedbe

1.4.1. Trgovatka drultva u veCinskom vlasniStvu

JLP(R)S kao obveznici primjene Zakona o pravu

na pristup informacijama, dulna su polugodisnje

igodiSnje objavljivati u otvorenom obliku (excel

tablica) podatke o sponzorstvima idonacijama
(u novcu ili dobrima iuslugama), koji sadrle
sljedeCe informaciie: korisnik sponzorstva ili
donaciie (ime iprezime/naziv pravne osobe,

adresa/sjediSte, OIB za pravne osobe), datum
donacije, iznos odnosno procijenjeni iznos

donacije, opis, a koje su dodiielila fiziekim i

pravnim osobama (uzimajudi u obzir nafela
otvorenih podataka).

Revidiranje
liste donacija i

sponzorstva

Kontinuirano
izvrSavanje

Objava na internetskim
stran ica ma Drultva:
https://flora-
vtc. hr/tvrtka/standa rd-
poslovanja/

Nisu
potre bna

ClLl 2, JaEanie antikoruptivnih mehanirama u radu trtoyalkih drultva u ve6inskom vlasniltvu JLP(R)S

Miera 2.1. Ja.anje integriteta zaposlenika i upravljalkih struktu ra

Smjernica Aktivnosti Rok
provedbe

Pokazatell provedbe Potrebna
sredstva

Nositelj i sunositelj provedbe

2.7.L. Potrebno je donijeti i metlu zaposlenicima

objaviti ,,etiEki kodeks" kojim se utvraruiu vrste i

postupak provedbe disciplinskih mjera koje se

mogu poduzetl kad postoji krsenje politike,
procedure ili pravila etilkoga ponaSanja, a radi
podizanja razine informiranosti o postavljenim

zabranama te kako bi se razvila svijest o
problematici i posliedicama nepropisno8
ponaSanja.

Aruriranje
etiakog
kod e ksa

Provedeno Etitki kodeks DruStva

objavljen na

internetskim
stranicama:
https://flora-
vtc.hrltvrtka/sta ndard-
poslovania/
Pravilnik o radu FLORA

WC d.o.o..

N isu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Peta r FurdiC,

strua.spec.admin.publ.
Rukovoditelj sluibe
Povjerenik za etiku
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. hr

2.L.2. Potrebno je imenovati povjerenika za etiku, kao

osobu zaduienu za primanie ritul bi

lmenovanje
povjerenika za

Provedeno Odluka o imenovanju
povjerenika za etiku.

N isu
potre bne

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Petar Furdii,

stupnjem rizika na korupciju.

Slulba pravnih i opdih poslova
Peta r FurdiC,

strua. spec. ad m in. p u bl.
Rukovoditelj sluibe
Sluibenik za informiranje
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc. hr

Broj



' AKCIJSKI PLAN ZA PROVEDBU ANTIKORUPCIJSKOG PROGRAMA ZA TVRTKU FLORA VTC D.O.O. ZA RAZDOBLJE 2023. - 2024. GODINU

zaposlenika, gradana idrugih osoba u vezi s

neetitnim i, mogude, koruptivnim ponaSanjem

zaposlenika, te za promoviranje etickog
postupania u medusobnim odnosima
zaposlenika i odnosa prema gradanima,

korisnicima usluga.

etiku Objavljeno na

internetskim
stra nicama drultva:
hups://flora-
vtc.h r/tvrtka/opce-
informacije/

strua.spec.ad m in. publ.

Rukovoditelj sluibe
Povjerenik za etiku
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc, h r

2.L.3. lmplementacija samoproc.iene procesa rada i

organizacije u svrhu unaprjedenja integriteta.
Kao obrazac mogu posluliti dostupni Upitnici ra

samoprocjenu integriteta, koji su sastavni dio
Naputka za izradu godisnjeg izvjesda o sustavu

unutarnjih financijskih kontrola (,, Narodne
novine", broj 3/11).

Samoprocjena
rizidnih
pod ruCja

poslovanja i

sustava
u n uta rnj ih

kontrola

37.r2.2023. N isu
potrebna

Sluiba pravnih I opdih poslova
Petar FurdiC,

strua.spec.adm in. pu bl.
Rukovoditelj sluibe
Povjerenik za etiku
E-mail: oravnasluzba@flora-
vtc.hr

Mjera 2.2, Jalanje transparentnosti trgovaikih druitava
Brol Smjernica Aktivnosti Rok

provedbe
Pokazateli provedbe Potrebna

sredstva
Nositelj i sunositelj provedbe

Do kraja poslovne godine na svojoj internetskoj
stranici potrebno je objaviti kalendar valnih
dogadaja koji se otekuju u narednoj poslovnoj
godini (npr. predvideni datum objave
financijskih izvjeStaja, datum odrlavanja Slavne
skupstine drultva, datum isplate dividende isl.).

Objava
kalendara
dogaalaia

Objava kalenda ra

dogadanja na

internetskim
stra nicama DruStva

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Petar FurdiC,

strud.spec.admin.publ.
Rukovoditelj sluibe
Povjerenik za etiku
E-ma i

vtc.hr
l: oravnaslu ba@flora-

2.2.2. Potrebno je definirati i na mrelnoj stranici
drultva objaviti: viziju imisiju; opde i posebne

ciljeve; osnovne organizacijske vri,ednosti i

osnovne principe u poSledu odnosa sa tredim
stranama (korisnici usluga, dobavljadi, drlava i

drugi partneri).

Vizi,a i misija Provedeno Objavljeno na

internetskim
stranicama Drultva:
https://flora-
vtc. hrltvrtka/vizija-i-
misija/

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5u5ak, dipl.ing.agr
Upravitelj
E-mail: uoraviteli@ flora-vtc.hr

2.2.3. Objavljivan.ie informacija vezano uz postupak
javne nabave sukladno valedim propisima. U

slufaju nabave robe iznad 20.000,00 kuna, te

Objavljivanje
informacija o
postupku

Proveedno Objavljivanje
informacija vezanih uz
javnu nabavu na

N isu
potre bna

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Tamara GrgatiC Bakov, mag.iur.
Voditelj odjela

lspunje n upitnik o
fiskalnoj odgovornosti

2.2.t. 37,72.2023.



radova iznad 100.000,00 kuna narulitelji i

ponuditelii trebaju potpisati ,,izjava o
integritetu" kojom svi ponuditelji i naruaitelji
pisano jamle korektnost u postupku, kao i
izostanak bilo kakve zabranjene prakse u vezi s

postupkom nadmetanja (radnja koia je korupcija
ili prijevara, nudenje, davanje ili obeCavanje
neke neprllitne prednosti ko.ja moie utjecati na

djelovanje nekog zaposlenika) te irralavaju
suglasnost s provedbom revizije cijeloga
postupka od strane neovisnih strulnjaka i

prihvadanjem odgovornosti i odredenih sankcija
(ugovorne kazne, bezuvjetni otkaz uBovora)
ukoliko se kr5e pravila.

javne nabave internetsklm
stranicama DruStva:
https://flora-
vtc.h r/tvrtka/javna-
n a bava/

E-mail:
ta ma ra.grgacic.bakov@flora-
vtc.hr

2.2.4. Proaktivno objavljivati informacije, kako je
uredeno Zakonom o pravu na pristup
informacijama i podrednim aktima. Trgovatka
drultva u veCinskom vlasnistvu JLP(R)S, kao
tijela javne vlasti, dulna su sukladno alanku 10.

Zakona o pravu na pristup informacijama na

svojim internetskim stranicama na lako pretraiiv
naiin iu strojno ditljivom obliku objavljivati
podatke i informacije.

Proaktivno
objavljiva nje
informacija

Provedeno Objavljivanje,
suklad nom vaieiim
propisima, kljuf nih
informacija o
poslovanju na

internetskim
stranicama Drultva

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5uSak, dipl.ing.agr,
Upravitelj
E-mail: uoraviteli@ flora-vtc.hr

2.2.5. sistematizacija radnih mjesta s jasno

predvidenim brojem izvrsitelja na svakom
radnom mjestu iuvjeta koje radnici na istima
moraju ispunjavati u internim aktima, urediti i

nadin oglalavanja slobodnih radnih mjesta, kako
bi ista bila dostupna svim zainteresiranim
gradanima pod jednakim uvJetima, ali i kojima
6e se detaljno urediti isam postupak i nadin

odabira kandidata nakon objavljenog javnog

natjeaaja, omoguCujuCi tako maksimalnu
transparentnost u postupcima 2apolliavanja.

Revidiranje
sistematizacije
radnih mjesta,
oglaSava nje

slobodnih
radnih mjesta,
testira nje

kandidata.

Kontinuirano
izvr5ava nle

Pravilnik o radu FLORA

VTC d.o.o..
Objave natjetaja za

zapoSljavanje putem
Hrvatskog zavoda 2a

2apolljavanje.

Nisu
pot re bna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Petar Furdii,
strut.spec. adm in. pu bl.
Rukovod itelj slulbe
Povjerenik za etiku
E-mai

vtc. hr
l: oravnaslu ba@flora-

2.2.6. Potrebno je imenovati slu:benika za

informiranje, kao osobu mjerodavnu za

rjeSavanje oswarivanja prava na pristup

lmenovanje
sluibenika za

informiranje

Provedeno Odluka Drustva o

imenovanju sluibenika
za informiranje i objava

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i opdih poslova
Petar Furd ii,
struf . spec.adm in. publ.
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na Internetskim
stranica ma Drultva:
https://flora-
vtc.hr/tvrtka/opce-
informacije/

Rukovoditelj sluibe
Slulbenik za informiranje
E-mai
vtc.hr

l: oravnaslu ba@flora-

2.2.7. odredbom tlanka 67. stavka 1. Zakona o
lokalnoj i podrutnoj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine", br. 33/07, 60/Ol, 129/O5,
7O9lO7 , L2slO8,36109, t'OhL, 744h2, t9/Lt,
L37115, L23/L7,98/19) propisano je da sve
pokretne i nepokretne stvari te imovinska prava

koja pripadaju JLP(R)S dine njezinu imovinu.
Prema odredbi stavka 2. istog tlanka jedinica

lokalne samouprave, odnosno podruane

(regionalne) samouprave mora upravljati,
koristiti se iraspolagati svojom
imovinom painjom dobrog gospoda ra.

Skla pa nje
ugovora o
upravljanju i

2a ku pu

i2medu
DruStva i tijela
J LP(RlS

sukladno
zakonima i
podzakonskim

aktima

Kontinuira no
izvr5ava nje

Ugovori o upravlja nju i

zakupu izmedu Drugtva
i tijela JLP(RlS.

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih iopdih poslova
Petar FurdiC,
struC.spec.ad m in. p u bl.
Rukovoditelj slurbe
Povierenik za etiku
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc.hr

Mjera 2.3. zaltita osoba koje prilavljuju nezakonitosti inepravilnosti
Broj Smjernica Aktivnosti Rok

provedbe
Pokazatelj provedbe Nositelj i sunositelj provedbe

z.t.L. Potrebno je stvoriti udinkovit sustav
prijavljivanja nepravilnosti uspostavljaniem
mehanizma putem kojeg nepravilnosti, prijevare
ili sumnje na korupciju mogu biti prijavljene. lsto
podrazumiieva uskladivanje organizacije i

poslovanja, odnosno donoSenje internih akata u

svrhu uspostavljanja unutarnjih kanala za

prijavljivanje nepravilnosti sukladno
predvitlenim zakonskim obvezama prema

Zakonu o zastiti pri,avitelja (Narodne novine, br.
17l19) nepravilnosti koji omoguCuie
zaposlenicima te drugim osobama koje su radno

DonoSenje
internog akta o
postu pku

unutarnjeg
pri.iavljivanja

nepravilnosti.
lmenovanje
povjerljive
osobe za

unutarn.ie
prijavliivanje
nepravilnosti.

Provedeno lnterni akt o postupku
unutarnjeS
prijavljiva nja

nepravilnosti.
Odluka o imenovanju
povjerljive osobe za

unutarnje prijavljivanje
nepravilnosti. Objava na

internetskim
stra nicama Orultva.

Nisu
potrebna

Sluiba pravnih i op6ih poslova
Petar FurdiC,

strua.spec.admin.publ.
Rukovoditelj sluibe
Povjerljiva osoba za prijavu
nepravilnosti
E-mail: pravnasluzba@flora-

vtc. hr

informacijama, obavljanje poslova

rjeSavanja pojedinaanih zahtjeva i redovitog
objavUivanja informacija.

Potrebna
sredstva
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povezane s poslodavcem da prijave nepravilnost
ili sumnju na korupciju, bez straha da zbog istog
budu stavljene u nepovoljniil poloiaj. U tu svrhu

treba usposteviti ina mrelnoj stranici drultva
objaviti e-mail adresu, te imenovati povjerljivu

osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti
koia ie biti zaduZena za zaprimanje prijava
nepravilnosti te vodenje postupaka u vezi s

prijavljivanjem nepravilnosti.

Objaviti na

internetskim
stranicama
DruItva.

Mjera 2.4. JaEanje kompetentnosti zaposlenika
Smlernica AktiYnorti Rok

provedbe
Pokazateli provedbe Potrebna

s.edstva
Noslteli i sunositelj provedbe

2.4.L. Potrebno je procijeniti probleme koji nastaju i

testirati razinu znanja zaposlenika na

podruEjima identificiranih slabosti, sa svrhom
da se utvrdi poznavanje sustava, kako bi bilo
mogude sustav dalje razvijati ipoboljlavati, kao

i povedati razinu znanja zaposlenika.

Proved ba

inte rne

ed ukacije svim
dostupnim
kanalima
komunikacije

Kontin uira no

izvr5ava nje

Objavljiva nje
informacija usmeno,
na internet stranicama
drultva, putem e-
maila, informiranje
objavljivanjem
informacija na oglasno.j
ploai DruStva.

Nisu
potrebna

Uprava
Vladimir 5uBak, dipl.ing.agr.
Upravitelj
E-mail: upraviteli@flora-vtc.hr
SluIba pravnih i optih Sluiba
pravnih i opdih poslova
Petar FurdiC,

strut.spec.ad m in. pu bl.
Rukovoditelj sluibe
E-mail: pravnasluzba@flora-
vtc.h r

2.4.2. Uvodenje obvezne specijalizirane poduke

zaposlenika kako bi se izgradila etiika
kompetentnost. Potrebno je osobe dodatno
educirati iz podrutja etike, pristupa

informacijama, fina ncijskog upravlja nja,

unutarnjeg nadzora i kontrole, javne nabave, te
zaltite osteienika iosoba koje u dobroj vjeri
priiavljuju korupciju.

Provedba
kontinuirane
edukacije na

SodiSnjoj razini

Kontinuirano
izvrlavanje

Seminari, webinari,
konferencije

N isu
potrebna

Uprava
Zeljko lharo!
Direktor
E-mail: direktor@flora-vtc.hr

2.4.3. Donolenje
plana

osposobljavanja

37.L2.2023. Pla n osposobljava nja 7.000,00
eura

Voditelj planiranja, analize i
marketinga
Danijela Karlovid,
strua.spec.ing.sec.

Broj

Donosenje planova edukacije.
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Voditelj odjela
E-mail: marketins@flora-vtc.hr

2. Ukupan broj planiranih aktivnosti: 34

3 za a

Pripremio: Rukovoditelj sluibe pravnih iopiih poslova:

Petar Furdi6
ime i prezime pis

13.02,2023, qodine

datum

Potpisao predsiednik Uprave (

Zeliko lharoS

direktor Druitva)

13.02.2023. Rodine
ime i prezime potpis ,

,JtJ } i-{ )I{A VTCU"J
d atum

Uukol,rr:,Ia casta 5, Virouitica
Dr8 54521868069

Z--


